
Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R01 - Numero eventi per tipologia di evento e periodo

Periodo di interesse: 2020

SISTAL Regione Lombardia

Tipo evento Periodo selezionato
2020
Brescia

Quota % periodo
selezionato

Stesso periodo anno precedente
2019
Brescia

Quota % stesso
periodo anno
precedente

Tasso di crescita rispetto allo
stesso periodo dell'anno
precedente (T1)

64.171Proroga 14,8% 58.115 12,5% 10,4%

176.062Avviamento 40,7% 196.163 42,1% -10,2%

171.973Cessazione 39,8% 190.083 40,8% -9,5%

20.387Trasformazione 4,7% 21.077 4,5% -3,3%

432.593TOTALE 100,0% 465.438 100,0% -7,1%

4.089Saldo (S) 6.080 -32,7%

(S): Avviamenti - Cessazioni; (T1): (Periodo selezionato - Stesso periodo anno precedente) / Stesso periodo anno precedente;

Nota:
1) I dati presenti in tabella sono al netto degli eventi giornalieri e degli eventi di rapporti non andati a buon fine
2) I dati sono al netto deti tirocini, dei contratti LSU, dei contratti borsa-lavoro e dei contratti non specificati. Vengono inclusi solo i dati riferiti a imprese con sede operativa nel
territorio selezionato e quelli releativi a soggetti con et  compresa tra 15 e 64 anni (inclusi).

28-10-2021 20:10



Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R01 - Numero eventi per tipologia di evento e periodo

Periodo di interesse: 2020

SISTAL Regione Lombardia
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R02 - Avviamenti, cessazioni e saldo per settore economico

Periodo di interesse: 2020

SISTAL Regione Lombardia

Tipo evento Periodo selezionato
2020
Brescia

Quota % periodo
selezionato

Stesso periodo anno
precedente
2019
Brescia

Quota % stesso
periodo anno
precedente

Tasso di crescita
rispetto allo stesso
periodo dell'anno
precedente (T1)

Settore economico

12.394Avviamento 49,8% 11.397 50,7% 8,7%Agricoltura

12.503Cessazione 50,2% 11.102 49,3% 12,6%

-109Saldo 295 -136,9%

104.456Avviamento 50,2% 118.932 50,8% -12,2%Commercio e servizi

103.760Cessazione 49,8% 114.986 49,2% -9,8%

696Saldo 3.946 -82,4%

18.871Avviamento 54,0% 18.043 52,0% 4,6%Costruzioni

16.049Cessazione 46,0% 16.641 48,0% -3,6%

2.822Saldo 1.402 101,3%

40.341Avviamento 50,4% 47.791 50,2% -15,6%Industria

39.661Cessazione 49,6% 47.353 49,8% -16,2%

680Saldo 438 55,3%
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R02 - Avviamenti, cessazioni e saldo per settore economico

Periodo di interesse: 2020

SISTAL Regione Lombardia

176.062Avviamento 50,6% 196.163 50,8% -10,2%TOTALE

171.973Cessazione 49,4% 190.082 49,2% -9,5%

4.089Saldo 6.081 -32,8%

176.062Avviamento 50,6% 196.163 50,8% -10,2%TOTALE GENERALE

171.973Cessazione 49,4% 190.083 49,2% -9,5%

4.089Saldo 6.080 -32,7%

(S): Avviamenti - Cessazioni; (T1): (Periodo selezionato - Stesso periodo anno precedente) / Stesso periodo anno precedente;

Nota:
1) I dati presenti in tabella sono al netto degli eventi giornalieri e degli eventi di rapporti non andati a buon fine
2) I dati sono al netto deti tirocini, dei contratti LSU, dei contratti borsa-lavoro e dei contratti non specificati. Vengono inclusi solo i dati riferiti a imprese con sede operativa nel
territorio selezionato e quelli releativi a soggetti con et  compresa tra 15 e 64 anni (inclusi).
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R02 - Avviamenti, cessazioni e saldo per settore economico

Periodo di interesse: 2020

SISTAL Regione Lombardia

Cessazioni per settore economico
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2019 Brescia
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R03 - Avviamenti, cessazioni e saldo per tipologia di contratto

Periodo di interesse: 2019

SISTAL Regione Lombardia

Tipo evento Periodo selezionato
2019
Brescia

Quota % periodo
selezionato

Stesso periodo anno
precedente
2018
Brescia

Quota % stesso
periodo anno
precedente

Tasso di crescita
rispetto allo stesso
periodo dell'anno
precedente (T1)

Contratti

9.225Avviamento 61,3% 8.669 62,4% 6,4%Apprendistato

5.834Cessazione 38,7% 5.222 37,6% 11,7%

3.391Saldo 3.447 -1,6%

44.473Avviamento 48,3% 42.261 48,8% 5,2%Tempo Indeterminato

47.698Cessazione 51,7% 44.252 51,2% 7,8%

-3.225Saldo -1.991 -62,0%

53.698Avviamento 50,1% 50.930 50,7% 5,4%TOTALE PERMANENTI (P)

53.532Cessazione 49,9% 49.474 49,3% 8,2%

166Saldo 18.806 -99,1%

2.595Avviamento 52,4% 2.873 50,9% -9,7%Lavoro a progetto

2.359Cessazione 47,6% 2.770 49,1% -14,8%

236Saldo 103 129,1%
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R03 - Avviamenti, cessazioni e saldo per tipologia di contratto

Periodo di interesse: 2019

SISTAL Regione Lombardia

28.992Avviamento 49,1% 43.017 52,4% -32,6%Somministrazione

30.006Cessazione 50,9% 39.019 47,6% -23,1%

-1.014Saldo 3.998 -125,4%

110.878Avviamento 51,6% 108.221 51,4% 2,5%Tempo Determinato

104.186Cessazione 48,4% 102.363 48,6% 1,8%

6.692Saldo 5.858 14,2%

142.465Avviamento 51,1% 154.111 51,7% -7,6%TOTALE FLESSIBILI (F)

136.551Cessazione 48,9% 144.152 48,3% -5,3%

5.914Saldo 9.959 -40,6%

196.163Avviamento 100,0% 205.041 100,0% -4,3%TOTALE

190.083Cessazione 100,0% 193.626 100,0% -1,8%

6.080Saldo 11.415 -46,7%
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R03 - Avviamenti, cessazioni e saldo per tipologia di contratto

Periodo di interesse: 2019

SISTAL Regione Lombardia

(S): Avviamenti - Cessazioni; (T1): (Periodo selezionato - Stesso periodo anno precedente) / Stesso periodo anno precedente;
(P): Tempo Indeterminato, Apprendistato; (F): Tempo Determinato, Lavoro a Progetto, Somministrazione;

Nota:
1) I dati presenti in tabella sono al netto degli eventi giornalieri e degli eventi di rapporti non andati a buon fine
2) I dati sono al netto deti tirocini, dei contratti LSU, dei contratti borsa-lavoro e dei contratti non specificati. Vengono inclusi solo i dati riferiti a imprese con sede operativa nel
territorio selezionato e quelli releativi a soggetti con et  compresa tra 15 e 64 anni (inclusi).
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R03 - Avviamenti, cessazioni e saldo per tipologia di contratto

Periodo di interesse: 2019

SISTAL Regione Lombardia

Cessazioni per tipologia di contratto

2019 Brescia

2018 Brescia

Apprendistato Tempo 
Indeterminato

TOTALE 
PERMANEN...
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progetto
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R04 - Avviati per genere

Periodo di interesse: 2020

SISTAL Regione Lombardia

Genere Periodo selezionato
2020
Brescia

Quota % periodo
selezionato

Stesso periodo anno precedente
2019
Brescia

Quota % stesso
periodo anno
precedente

Tasso di crescita rispetto allo
stesso periodo dell'anno
precedente (T1)

56.489Femmine 41,7% 62.511 41,7% -9,6%

78.961Maschi 58,3% 87.226 58,3% -9,5%

135.450TOTALE 100,0% 149.737 100,0% -9,5%

135.450
TOTALE
GENERALE

100,0% 149.737 100,0% -9,5%

(S): Avviamenti - Cessazioni; (T1): (Periodo selezionato - Stesso periodo anno precedente) / Stesso periodo anno precedente;

Nota:
1) I dati presenti in tabella sono al netto degli eventi giornalieri e degli eventi di rapporti non andati a buon fine
2) I dati sono al netto deti tirocini, dei contratti LSU, dei contratti borsa-lavoro e dei contratti non specificati. Vengono inclusi solo i dati riferiti a imprese con sede operativa nel
territorio selezionato e quelli releativi a soggetti con et  compresa tra 15 e 64 anni (inclusi).
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R04 - Avviati per genere

Periodo di interesse: 2020

SISTAL Regione Lombardia

Avviati per genere

2020 Brescia

2019 Brescia

Femmine Maschi TOTALE TOTALE GENERALE
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R07 - Avviamenti, cessazioni e saldo per classe di et  

Periodo di interesse: 2020

SISTAL Regione Lombardia

Tipo evento Periodo selezionato
2020
Brescia

Quota % periodo
selezionato

Stesso periodo anno
precedente
2019
Brescia

Quota % stesso
periodo anno
precedente

Tasso di crescita
rispetto allo stesso
periodo dell'anno
precedente (T1)

Classe di et  

9.399Avviamento 59,3% 12.132 60,5% -22,5%Da 15 a 19

6.462Cessazione 40,7% 7.914 39,5% -18,3%

2.937Saldo 4.218 -30,4%

28.539Avviamento 52,1% 32.905 52,9% -13,3%Da 20 a 24

26.189Cessazione 47,9% 29.336 47,1% -10,7%

2.350Saldo 3.569 -34,2%

25.521Avviamento 51,5% 28.676 51,4% -11,0%Da 25 a 29

24.016Cessazione 48,5% 27.126 48,6% -11,5%

1.505Saldo 1.550 -2,9%

21.941Avviamento 50,8% 24.493 50,8% -10,4%Da 30 a 34

21.239Cessazione 49,2% 23.728 49,2% -10,5%

702Saldo 765 -8,2%
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R07 - Avviamenti, cessazioni e saldo per classe di et  

Periodo di interesse: 2020

SISTAL Regione Lombardia

20.851Avviamento 50,9% 23.014 50,4% -9,4%Da 35 a 39

20.136Cessazione 49,1% 22.691 49,6% -11,3%

715Saldo 323 121,4%

20.352Avviamento 50,4% 23.027 50,4% -11,6%Da 40 a 44

20.005Cessazione 49,6% 22.645 49,6% -11,7%

347Saldo 382 -9,2%

19.269Avviamento 50,5% 20.778 50,4% -7,3%Da 45 a 49

18.874Cessazione 49,5% 20.450 49,6% -7,7%

395Saldo 328 20,4%

15.509Avviamento 50,3% 16.180 49,6% -4,1%Da 50 a 54

15.319Cessazione 49,7% 16.438 50,4% -6,8%

190Saldo -258 173,6%

9.888Avviamento 44,7% 10.016 45,2% -1,3%Da 55 a 59

12.227Cessazione 55,3% 12.147 54,8% 0,7%
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R07 - Avviamenti, cessazioni e saldo per classe di et  

Periodo di interesse: 2020

SISTAL Regione Lombardia

-2.339Saldo -2.131 -9,8%Da 55 a 59

4.793Avviamento 39,0% 4.942 39,4% -3,0%Da 60 a 64

7.506Cessazione 61,0% 7.608 60,6% -1,3%

-2.713Saldo -2.666 -1,8%

176.062Avviamento 50,6% 196.163 50,8% -10,2%TOTALE

171.973Cessazione 49,4% 190.083 49,2% -9,5%

4.089Saldo 6.080 -32,7%

176.062Avviamento 50,6% 196.163 50,8% -10,2%TOTALE GENERALE

171.973Cessazione 49,4% 190.083 49,2% -9,5%

4.089Saldo 6.080 -32,7%

Saldo: Avviamenti - Cessazioni; (T1): (Periodo selezionato - Stesso periodo anno precedente) / Stesso periodo anno precedente;
Nota:
1) I dati presenti in tabella sono al netto degli eventi giornalieri e degli eventi di rapporti non andati a buon fine
2) I dati sono al netto deti tirocini, dei contratti LSU, dei contratti borsa-lavoro e dei contratti non specificati. Vengono inclusi solo i dati riferiti a imprese con sede operativa nel
territorio selezionato e quelli releativi a soggetti con et  compresa tra 15 e 64 anni (inclusi).
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R07 - Avviamenti, cessazioni e saldo per classe di et  

Periodo di interesse: 2020

SISTAL Regione Lombardia

Cessazioni per classe di et  
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R08 - Avviamenti, cessazioni e saldo per genere

Periodo di interesse: 2020

SISTAL Regione Lombardia

Tipo evento Periodo selezionato
2020
Brescia

Quota % periodo
selezionato

Stesso periodo anno
precedente
2019
Brescia

Quota % stesso
periodo anno
precedente

Tasso di crescita
rispetto allo stesso
periodo dell'anno
precedente (T1)

Genere

73.174Avviamento 50,2% 82.273 50,9% -11,1%Femmina

72.454Cessazione 49,8% 79.403 49,1% -8,8%

720Saldo 2.870 -74,9%

102.888Avviamento 50,8% 113.890 50,7% -9,7%Maschio

99.519Cessazione 49,2% 110.680 49,3% -10,1%

3.369Saldo 3.210 5,0%

176.062Avviamento 50,6% 196.163 50,8% -10,2%TOTALE

171.973Cessazione 49,4% 190.083 49,2% -9,5%

4.089Saldo 6.080 -32,7%

176.062Avviamento 50,6% 196.163 50,8% -10,2%TOTALE GENERALE

171.973Cessazione 49,4% 190.083 49,2% -9,5%

4.089Saldo 6.080 -32,7%
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R08 - Avviamenti, cessazioni e saldo per genere

Periodo di interesse: 2020

SISTAL Regione Lombardia

Saldo: Avviamenti - Cessazioni; (T1): (Periodo selezionato - Stesso periodo anno precedente) / Stesso periodo anno precedente;

Nota:
1) I dati presenti in tabella sono al netto degli eventi giornalieri e degli eventi di rapporti non andati a buon fine
2) I dati sono al netto deti tirocini, dei contratti LSU, dei contratti borsa-lavoro e dei contratti non specificati. Vengono inclusi solo i dati riferiti a imprese con sede operativa nel
territorio selezionato e quelli releativi a soggetti con et  compresa tra 15 e 64 anni (inclusi).
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R08 - Avviamenti, cessazioni e saldo per genere

Periodo di interesse: 2020

SISTAL Regione Lombardia

Cessazioni per genere

2020 Brescia

2019 Brescia

Femmina Maschio TOTALE TOTALE GENERALE
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Avviamenti per genere

2020 Brescia

2019 Brescia

Femmina Maschio TOTALE TOTALE GENERALE
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R11 - Avviamenti per CPI sede impresa

Periodo di interesse: 2020

SISTAL Regione Lombardia

CPI sede impresa Periodo selezionato
2020
Brescia

Quota % periodo
selezionato

Stesso periodo anno
precedente
2019
Brescia

Quota % stesso
periodo anno
precedente

Tasso di crescita
rispetto allo stesso
periodo dell'anno
precedente (T1)

Provincia Impresa

11.357CPI BRENO 6,5% 13.452 6,9% -15,6%Brescia

63.247CPI BRESCIA 35,9% 69.955 35,7% -9,6%

23.773CPI DESENZANO
DEL GARDA

13,5% 27.473 14,0% -13,5%

24.901CPI ISEO 14,1% 27.052 13,8% -8,0%

12.572CPI LENO 7,1% 14.112 7,2% -10,9%

15.525CPI ORZINUOVI 8,8% 15.513 7,9% 0,1%

15.087CPI SALO' 8,6% 17.501 8,9% -13,8%

9.600CPI SAREZZO 5,5% 11.105 5,7% -13,6%

176.062TOTALE 100,0% 196.163 100,0% -10,2%

(T1): (Anno selezionato - Anno precedente) / Anno precedente;

Nota:
1) I dati presenti in tabella sono al netto degli eventi giornalieri e degli eventi di rapporti non andati a buon fine
2) I dati sono al netto deti tirocini, dei contratti LSU, dei contratti borsa-lavoro e dei contratti non specificati. Vengono inclusi solo i dati riferiti a imprese con sede operativa nel
territorio selezionato e quelli releativi a soggetti con et  compresa tra 15 e 64 anni (inclusi).
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R11 - Avviamenti per CPI sede impresa

Periodo di interesse: 2020

SISTAL Regione Lombardia

Avviamenti per CPI sede impresa

2020 Brescia

2019 Brescia

CPI BRENO CPI BRESCIA CPI 
DESENZANO 
DEL GARDA

CPI ISEO CPI LENO CPI 
ORZINUOVI

CPI SALO' CPI SAREZZO TOTALE
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R13 - Avviamenti per modalit  lavoro

Periodo di interesse: 2019

SISTAL Regione Lombardia

Modalit  lavoro Periodo selezionato
2019
Brescia

Quota % periodo
selezionato

Stesso periodo anno precedente
2018
Brescia

Quota % stesso
periodo anno
precedente

Tasso di crescita rispetto allo
stesso periodo dell'anno
precedente (T1)

58.032Tempo parziale 29,6% 61.469 30,0% -5,6%

138.131Tempo pieno 70,4% 143.572 70,0% -3,8%

196.163TOTALE 100,0% 205.041 100,0% -4,3%

196.163
TOTALE
GENERALE

100,0% 205.041 100,0% -4,3%

(S): Avviamenti - Cessazioni; (T1): (Periodo selezionato - Stesso periodo anno precedente) / Stesso periodo anno precedente;

Nota:
1) I dati presenti in tabella sono al netto degli eventi giornalieri e degli eventi di rapporti non andati a buon fine
2) I dati sono al netto deti tirocini, dei contratti LSU, dei contratti borsa-lavoro e dei contratti non specificati. Vengono inclusi solo i dati riferiti a imprese con sede operativa nel
territorio selezionato e quelli releativi a soggetti con et  compresa tra 15 e 64 anni (inclusi).
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R13 - Avviamenti per modalit  lavoro

Periodo di interesse: 2019

SISTAL Regione Lombardia

Avviamenti per modalit   lavoro

2019 Brescia

2018 Brescia

Tempo parziale Tempo pieno TOTALE TOTALE GENERALE
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R14 - Avviati per classi di et  

Periodo di interesse: 2020

SISTAL Regione Lombardia

Classe di et  Periodo selezionato
2020
Brescia

Quota % periodo
selezionato

Stesso periodo anno precedente
2019
Brescia

Quota % stesso
periodo anno
precedente

Tasso di crescita rispetto allo
stesso periodo dell'anno
precedente (T1)

29.25215 - 24 a. 21,5% 34.266 22,7% -14,6%

36.49925 - 34 a. 26,8% 40.239 26,7% -9,3%

46.66235 - 49 a. 34,2% 51.379 34,1% -9,2%

23.85450 a. e oltre 17,5% 24.763 16,4% -3,7%

136.267TOTALE 100,0% 150.647 100,0% -9,5%

136.267
TOTALE
GENERALE

100,0% 150.647 100,0% -9,5%

(S): Avviamenti - Cessazioni; (T1): (Periodo selezionato - Stesso periodo anno precedente) / Stesso periodo anno precedente;

Nota:
1) I dati presenti in tabella sono al netto degli eventi giornalieri e degli eventi di rapporti non andati a buon fine
2) I dati sono al netto deti tirocini, dei contratti LSU, dei contratti borsa-lavoro e dei contratti non specificati. Vengono inclusi solo i dati riferiti a imprese con sede operativa nel
territorio selezionato e quelli releativi a soggetti con et  compresa tra 15 e 64 anni (inclusi).

28-10-2021 20:10



Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R14 - Avviati per classi di et  

Periodo di interesse: 2020

SISTAL Regione Lombardia

Avviamenti per classe di et  

2020 Brescia

2019 Brescia

15 - 24 a. 25 - 34 a. 35 - 49 a. 50 a. e oltre
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25,000

27,500

30,000

32,500

35,000

37,500

40,000

42,500

45,000

47,500

50,000
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Analisi di riferimento: ANNUALE

R06 - Avviamenti, cessazioni e saldo per provincia dell'impresa

Periodo di interesse: 2020

SISTAL Regione Lombardia

Tipo evento Periodo selezionato
2020

Quota % periodo
selezionato

Stesso periodo anno
precedente
2019

Quota % stesso
periodo anno
precedente

Tasso di crescita
rispetto allo stesso
periodo dell'anno
precedente (T1)

Provincia impresa

124.989Avviamento 50,5% 145.240 51,2% -13,9%Bergamo

122.610Cessazione 49,5% 138.293 48,8% -11,3%

2.379Saldo 6.947 -65,8%

247.599TOTALE 100,0% 283.533 100,0% -12,7%

176.124Avviamento 50,6% 196.177 50,8% -10,2%Brescia

171.879Cessazione 49,4% 190.047 49,2% -9,6%

4.245Saldo 6.130 -30,8%

348.003TOTALE 100,0% 386.224 100,0% -9,9%

58.662Avviamento 50,3% 69.801 51,3% -16,0%Como

57.895Cessazione 49,7% 66.294 48,7% -12,7%

767Saldo 3.507 -78,1%

116.557TOTALE 100,0% 136.095 100,0% -14,4%

05-11-2021 12:11



Analisi di riferimento: ANNUALE

R06 - Avviamenti, cessazioni e saldo per provincia dell'impresa

Periodo di interesse: 2020

SISTAL Regione Lombardia

38.829Avviamento 49,7% 44.218 50,8% -12,2%Cremona

39.294Cessazione 50,3% 42.758 49,2% -8,1%

-465Saldo 1.460 -131,8%

78.123TOTALE 100,0% 86.976 100,0% -10,2%

31.651Avviamento 50,8% 35.446 50,7% -10,7%Lecco

30.712Cessazione 49,2% 34.522 49,3% -11,0%

939Saldo 924 1,6%

62.363TOTALE 100,0% 69.968 100,0% -10,9%

19.445Avviamento 51,2% 21.828 50,9% -10,9%Lodi

18.525Cessazione 48,8% 21.062 49,1% -12,0%

920Saldo 766 20,1%

37.970TOTALE 100,0% 42.890 100,0% -11,5%

1.316.350Avviamento 50,0% 1.587.409 50,7% -17,1%Lombardia

1.314.460Cessazione 50,0% 1.543.442 49,3% -14,8%

05-11-2021 12:11



Analisi di riferimento: ANNUALE

R06 - Avviamenti, cessazioni e saldo per provincia dell'impresa

Periodo di interesse: 2020

SISTAL Regione Lombardia

1.890Saldo 43.967 -95,7%Lombardia

2.630.810TOTALE 100,0% 3.130.851 100,0% -16,0%

56.685Avviamento 50,6% 62.122 49,9% -8,8%Mantova

55.295Cessazione 49,4% 62.273 50,1% -11,2%

1.390Saldo -151 1.020,5%

111.980TOTALE 100,0% 124.395 100,0% -10,0%

561.755Avviamento 49,6% 722.211 50,5% -22,2%Milano

570.608Cessazione 50,4% 708.280 49,5% -19,4%

-8.853Saldo 13.931 -163,5%

1.132.363TOTALE 100,0% 1.430.491 100,0% -20,8%

87.291Avviamento 50,8% 100.220 51,1% -12,9%Monza e della Brianza

84.577Cessazione 49,2% 96.019 48,9% -11,9%

2.714Saldo 4.201 -35,4%

171.868TOTALE 100,0% 196.239 100,0% -12,4%
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Analisi di riferimento: ANNUALE

R06 - Avviamenti, cessazioni e saldo per provincia dell'impresa

Periodo di interesse: 2020

SISTAL Regione Lombardia

53.769Avviamento 50,8% 60.812 50,5% -11,6%Pavia

52.179Cessazione 49,2% 59.693 49,5% -12,6%

1.590Saldo 1.119 42,1%

105.948TOTALE 100,0% 120.505 100,0% -12,1%

26.037Avviamento 46,7% 32.566 51,0% -20,0%Sondrio

29.662Cessazione 53,3% 31.319 49,0% -5,3%

-3.625Saldo 1.247 -390,7%

55.699TOTALE 100,0% 63.885 100,0% -12,8%

81.113Avviamento 50,0% 96.768 51,0% -16,2%Varese

81.224Cessazione 50,0% 92.882 49,0% -12,6%

-111Saldo 3.886 -102,9%

162.337TOTALE 100,0% 189.650 100,0% -14,4%
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Analisi di riferimento: ANNUALE

R06 - Avviamenti, cessazioni e saldo per provincia dell'impresa

Periodo di interesse: 2020

SISTAL Regione Lombardia

Saldo: Avviamenti - Cessazioni; (T1): (Periodo selezionato - Stesso periodo anno precedente) / Stesso periodo anno precedente;

Nota:
1) I dati presenti in tabella sono al netto degli eventi giornalieri e degli eventi di rapporti non andati a buon fine
2) I dati sono al netto deti tirocini, dei contratti LSU, dei contratti borsa-lavoro e dei contratti non specificati. Vengono inclusi solo i dati riferiti a imprese con sede operativa nel
territorio selezionato e quelli releativi a soggetti con et  compresa tra 15 e 64 anni (inclusi).
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Analisi di riferimento: ANNUALE

R06 - Avviamenti, cessazioni e saldo per provincia dell'impresa

Periodo di interesse: 2020

SISTAL Regione Lombardia

Cessazioni per provincia dell'impresa

2020

2019

Bergamo Brescia Como Cremona Lecco Lodi Lombardi
a

Mantova Milano Monza e 
della 

Brianza

Pavia Sondrio Varese
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