SISTAL Regione Lombardia -f, ﬁ:%?g%m

RO1 - Numero eventi per tipologia di evento e periodo
Analisi di riferimento; ANNUALE - Territorio: Brescia

Periodo di interesse: 2018

Tipo evento Periodo selezionato Quota % periodo Stesso periodo anno precedente Quota % stesso Tasso di crescita rispetto allo
2018 selezionato 2017 periodo anno stesso periodo dell'anno
Brescia Brescia precedente precedente (T1)
Proroga 64.043 13.4% 60.107 13.7%
Awiamento 205.076 42.8% 194,612 44,2%
Cessazione 193.605 40,4% 173.968 39,5% 11,3%
Trasformazione 16.081 11.390 41,2%
TOTALE 478.805 100,0% 440.077 100,0% 8,8%
Saldo (S) 11.471 20.644 -44.4%
(S): Avviamenti - Cessazioni; (T1): (Periodo selezionato - Stesso periodo anno precedente) / Stesso periodo anno precedente;
Nota:

1) | dati presenti in tabella sono al netto degli eventi giornalieri e degli eventi di rapporti non andati a buon fine
2) | dati sono al netto deti tirocini, dei contratti LSU, dei contratti borsa-lavoro e dei contratti non specificati. Vengono inclusi solo i dati riferiti a imprese con sede operativa nel
territorio selezionato e quelli releativi a soggetti con et compresa tra 15 e 64 anni (inclusi).
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SISTAL Regione Lombardia

RO1 - Numero eventi per tipologia di evento e periodo
Analisi di riferimento; ANNUALE - Territorio: Brescia

Periodo di interesse: 2018
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SISTAL Regione Lombardia -f. Regione

Lombardia

RO2 - Avviamenti, cessazioni e saldo per settore economico
Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

Periodo di interesse: 2018

Settore economico Tipo evento Periodo selezionato Quota % periodo Stesso periodo anno  Quota % stesso Tasso di crescita
2018 selezionato precedente periodo anno rispetto allo stesso
Brescia 2017 precedente periodo dell'anno
Brescia precedente (T1)
I
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=
— =

02-11-2021 08:11




SISTAL Regione Lombardia -’, f:%?g%m

RO2 - Avviamenti, cessazioni e saldo per settore economico
Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

Periodo di interesse: 2018

R ot soe]  wen]  me] o
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(S): Avviamenti - Cessazioni; (T1): (Periodo selezionato - Stesso periodo anno precedente) / Stesso periodo anno precedente;

Nota:

1) | dati presenti in tabella sono al netto degli eventi giornalieri e degli eventi di rapporti non andati a buon fine

2) | dati sono al netto deti tirocini, dei contratti LSU, dei contratti borsa-lavoro e dei contratti non specificati. Vengono inclusi solo i dati riferiti a imprese con sede operativa nel
territorio selezionato e quelli releativi a soggetti con et compresa tra 15 e 64 anni (inclusi).
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SISTAL Regione Lombardia ﬁ:%?g%m

RO2 - Avviamenti, cessazioni e saldo per settore economico
Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

Periodo di interesse: 2018

200,000 A
175,000 -
150,000 ~
125,000 A
100,000 -
75,000
50,000 -
25,000 +
0

200,000 A
175,000 -
150,000 ~
125,000 -
100,000 A
75,000 -
50,000 -
25,000 +

1l eoess  seees

Avviamenti per settore economico

I __nm= I I

Agricoltura

0

Commercio e Costruzioni Industria TOTALE TOTALE GENERALE
servizi
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SISTAL Regione Lombardia -f, ﬁ:%?g%m

RO3 - Avviamenti, cessazioni e saldo per tipologia di contratto
Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

Periodo di interesse: 2018

Contratti Tipo evento Periodo selezionato Quota % periodo Stesso periodo anno  Quota % stesso Tasso di crescita
2018 selezionato precedente periodo anno rispetto allo stesso
Brescia 2017 precedente periodo dell'anno
Brescia precedente (T1)
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e LS
o D
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Lombardia

SISTAL Regione Lombardia -f. Regione

RO3 - Avviamenti, cessazioni e saldo per tipologia di contratto
Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

Periodo di interesse: 2018

Somministrazione

|| Avviamento

| 43.011 52.4% 42 377 51.2%

Cessazione

| 39.016 47 6% 40.313 48,8%

Saldo

| 3.995 2.064

93,6%

Tempo Determinato

|| Avviamento

| 108.042 51.4% 103.710 55,5%

Cessazione

| 102.330 48,6% 82.992 44,5% 23,3%

Saldo

| 5712 20.718

-72,4%

TOTALE FLESSIBILI (F)

|| Avviamento

| 153.926 51.6% 148.413 54,2%

Cessazione

| 144.115 48,4% 125.457 45,8% 14,9%

Saldo

| 9.811

22.956

-57,3%

TOTALE

|| Avviamento

| 205.076 100,0% 194.612 100,0%
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Cessazione

| 193.605 100,0% 173.968 100,0% 11,3%

Saldo

| 11.471

20.644

-44,4%




SISTAL Regione Lombardia -.J. fgﬂg\ Eg%m

RO3 - Avviamenti, cessazioni e saldo per tipologia di contratto
Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

Periodo di interesse: 2018

(S): Avviamenti - Cessazioni; (T1): (Periodo selezionato - Stesso periodo anno precedente) / Stesso periodo anno precedente;
(P): Tempo Indeterminato, Apprendistato; (F): Tempo Determinato, Lavoro a Progetto, Somministrazione;
Nota:

1) | dati presenti in tabella sono al netto degli eventi giornalieri e degli eventi di rapporti non andati a buon fine
2) | dati sono al netto deti tirocini, dei contratti LSU, dei contratti borsa-lavoro e dei contratti non specificati. Vengono inclusi solo i dati riferiti a imprese con sede operativa nel

territorio selezionato e quelli releativi a soggetti con et compresa tra 15 e 64 anni (inclusi).
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SISTAL Regione Lombardia f:%?g%m

RO3 - Avviamenti, cessazioni e saldo per tipologia di contratto
Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

Periodo di interesse: 2018
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SISTAL Regione Lombardia -’, f:%?g%m

RO4 - Avviati per genere
Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

Periodo di interesse: 2018

Genere Periodo selezionato Quota % periodo Stesso periodo anno precedente Quota % stesso Tasso di crescita rispetto allo
2018 selezionato 2017 periodo anno stesso periodo dell'anno
Brescia Brescia precedente precedente (T1)
Maschi 87.321 58,8% 81.845 58,4%
TOTALE 148.514 100,0% 140.074 100,0%
o 148.514 100,0% 140.074 100,0%
(S): Avviamenti - Cessazioni; (T1): (Periodo selezionato - Stesso periodo anno precedente) / Stesso periodo anno precedente;
Nota:

1) | dati presenti in tabella sono al netto degli eventi giornalieri e degli eventi di rapporti non andati a buon fine
2) | dati sono al netto deti tirocini, dei contratti LSU, dei contratti borsa-lavoro e dei contratti non specificati. Vengono inclusi solo i dati riferiti a imprese con sede operativa nel
territorio selezionato e quelli releativi a soggetti con et compresa tra 15 e 64 anni (inclusi).
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SISTAL Regione Lombardia ﬁ:%?g%m

RO4 - Avviati per genere
Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

Periodo di interesse: 2018
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SISTAL Regione Lombardia -f. Regione

Lombardia

RO7 - Avviamenti, cessazioni e saldo per classe di et
Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

Periodo di interesse: 2018

Classe di et Tipo evento Periodo selezionato Quota % periodo Stesso periodo anno  Quota % stesso Tasso di crescita
2018 selezionato precedente periodo anno rispetto allo stesso
Brescia 2017 precedente periodo dell'anno
Brescia precedente (T1)
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SISTAL Regione Lombardia -f. Regione

Lombardia

RO7 - Avviamenti, cessazioni e saldo per classe di et
Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

Periodo di interesse: 2018

Da 35 a 39

|| Avviamento

| 24.489 50,8% 24175 52,0%

Cessazione

| 23.691 49.2% 22276 48,0%

Saldo

I

-58,0%

Da 40 a 44

|Avviamento

| 24,744 51.0% 24.007 52.1%

Cessazione

| 23.803 49.0% 22.078 47.9%

Saldo

I

-51,2%

Da 45 a 49

|Avviamento

| 21.390 50,7% 20.195 52,1%

Cessazione

| 20.788 49,3% 18.544 47,9% 12,1%

Saldo

Da 50 a 54

|Avviamento

| 16.447 50,5% 15.068 51.9%

Cessazione

| 16.120 49,5% 13.972 48,1% 15,4%

Saldo

I

1.096

-70,2%

Da 55 a 59

|Avviamento

| 9.810 451% 8.963 46.5%
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Cessazione

| 11.940 54,9% 10.307 53,5% 15,8%




SISTAL Regione Lombardia -f, ﬁ:%?g%m

RO7 - Avviamenti, cessazioni e saldo per classe di et
Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

Periodo di interesse: 2018
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.
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20.644

Saldo: Avviamenti - Cessazioni; (T1): (Periodo selezionato - Stesso periodo anno precedente) / Stesso periodo anno precedente;

Nota:

1) | dati presenti in tabella sono al netto degli eventi giornalieri e degli eventi di rapporti non andati a buon fine

2) | dati sono al netto deti tirocini, dei contratti LSU, dei contratti borsa-lavoro e dei contratti non specificati. Vengono inclusi solo i dati riferiti a imprese con sede operativa nel
territorio selezionato e quelli releativi a soggetti con et compresa tra 15 e 64 anni (inclusi).

-44,4%
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SISTAL Regione Lombardia ﬁ:%ﬁ*g%m

RO7 - Avviamenti, cessazioni e saldo per classe di et
Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

Periodo di interesse: 2018

Avviamenti per classe di et
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SISTAL Regione Lombardia -f. Regione

Lombardia

RO8 - Avviamenti, cessazioni e saldo per genere
Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

Periodo di interesse: 2018

Genere Tipo evento Periodo selezionato Quota % periodo Stesso periodo anno  Quota % stesso Tasso di crescita
2018 selezionato precedente periodo anno rispetto allo stesso
Brescia 2017 precedente periodo dell'anno
Brescia precedente (T1)
D
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SISTAL Regione Lombardia fgﬂg\ Eg%m

RO8 - Avviamenti, cessazioni e saldo per genere
Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

Periodo di interesse: 2018

Saldo: Avviamenti - Cessazioni; (T1): (Periodo selezionato - Stesso periodo anno precedente) / Stesso periodo anno precedente;

Nota:
1) | dati presenti in tabella sono al netto degli eventi giornalieri e degli eventi di rapporti non andati a buon fine
2) | dati sono al netto deti tirocini, dei contratti LSU, dei contratti borsa-lavoro e dei contratti non specificati. Vengono inclusi solo i dati riferiti a imprese con sede operativa nel

territorio selezionato e quelli releativi a soggetti con et compresa tra 15 e 64 anni (inclusi).
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SISTAL Regione Lombardia ﬁ:%ﬁ*g%m

RO8 - Avviamenti, cessazioni e saldo per genere
Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

Periodo di interesse: 2018

Avviamenti per genere
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75,000 -
Femmina Maschio TOTALE TOTALE GENERALE

Cessazioni per genere
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150,000 A
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Femmina Maschio TOTALE TOTALE GENERALE
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SISTAL Regione Lombardia -f, ﬁ:%?g%m

R11 - Avviamenti per CPIl sede impresa
Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

Periodo di interesse: 2018

Provincia Impresa CPI sede impresa Periodo selezionato Quota % periodo Stesso periodo anno  Quota % stesso Tasso di crescita
2018 selezionato precedente periodo anno rispetto allo stesso
Brescia 2017 precedente periodo dell'anno
Brescia precedente (T1)

[oreren | IR I I I
e | W ] R I
o | I I I

(T1): (Anno selezionato - Anno precedente) / Anno precedente;

Nota:

1) | dati presenti in tabella sono al netto degli eventi giornalieri e degli eventi di rapporti non andati a buon fine

2) | dati sono al netto deti tirocini, dei contratti LSU, dei contratti borsa-lavoro e dei contratti non specificati. Vengono inclusi solo i dati riferiti a imprese con sede operativa nel
territorio selezionato e quelli releativi a soggetti con et compresa tra 15 e 64 anni (inclusi).
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SISTAL Regione Lombardia ﬁ:%gﬁg%m

R11 - Avviamenti per CPIl sede impresa
Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

Periodo di interesse: 2018

Avviamenti per CPl sede impresa

200,000 A
150,000 -
100,000 -
Il 2018 Brescia
50,000 -~ [ 2017 Brescia

CPIBRENO CPIBRESCIA CPI CPIISEO CPILENO CPI CPI SALO! CPISAREZZO TOTALE
DESENZANO ORZINUQVI
DEL GARDA
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SISTAL Regione Lombardia -’, f:%?g%m

R13 - Avviamenti per modalit lavoro
Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

Periodo di interesse: 2018

Modalit lavoro Periodo selezionato Quota % periodo Stesso periodo anno precedente Quota % stesso Tasso di crescita rispetto allo
2018 selezionato 2017 periodo anno stesso periodo dell'anno
Brescia Brescia precedente precedente (T1)

Tempo parziale

Tempo pieno

143.633 70,0% 135.708 69,7%

TOTALE 205.076 100,0% 194.612 100,0%
o 205.076 100,0% 194.612 100,0%
(S): Avviamenti - Cessazioni; (T1): (Periodo selezionato - Stesso periodo anno precedente) / Stesso periodo anno precedente;

Nota:

1) | dati presenti in tabella sono al netto degli eventi giornalieri e degli eventi di rapporti non andati a buon fine
2) | dati sono al netto deti tirocini, dei contratti LSU, dei contratti borsa-lavoro e dei contratti non specificati. Vengono inclusi solo i dati riferiti a imprese con sede operativa nel
territorio selezionato e quelli releativi a soggetti con et compresa tra 15 e 64 anni (inclusi).
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SISTAL Regione Lombardia ﬁ:%ﬁ*g%m

R13 - Avviamenti per modalit lavoro
Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

Periodo di interesse: 2018

Avviamenti per modalit lavoro
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150,000 -

Il 2018 Brescia
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100,000 A

75,000
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SISTAL Regione Lombardia -f, ﬁ:%?g%m

R14 - Avviati per classi di et
Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

Periodo di interesse: 2018

Classe di et Periodo selezionato Quota % periodo Stesso periodo anno precedente Quota % stesso Tasso di crescita rispetto allo
2018 selezionato 2017 periodo anno stesso periodo dell'anno
Brescia Brescia precedente precedente (T1)

e

(S): Avviamenti - Cessazioni; (T1): (Periodo selezionato - Stesso periodo anno precedente) / Stesso periodo anno precedente;

Nota:

1) | dati presenti in tabella sono al netto degli eventi giornalieri e degli eventi di rapporti non andati a buon fine

2) | dati sono al netto deti tirocini, dei contratti LSU, dei contratti borsa-lavoro e dei contratti non specificati. Vengono inclusi solo i dati riferiti a imprese con sede operativa nel
territorio selezionato e quelli releativi a soggetti con et compresa tra 15 e 64 anni (inclusi).
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SISTAL Regione Lombardia ﬁ:%?g%m

R14 - Avviati per classi di et
Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

Periodo di interesse: 2018

Avviamenti per classe di et
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Il 2018 Brescia
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SISTAL Regione Lombardia -’. f:%gﬁg%m

RO6 - Avviamenti, cessazioni e saldo per provincia dell'impresa
Analisi di riferimento: ANNUALE

Periodo di interesse: 2018

Provincia impresa Tipo evento Periodo selezionato Quota % periodo Stesso periodo anno Quota % stesso Tasso di crescita
2018 selezionato precedente periodo anno rispetto allo stesso
2017 precedente periodo dell'anno

precedente (T1)

CECC  e| oo ] s o
o I R I I

Saldo | 11.024 13.697

Saldo | 11.471 20.644
TOTALE | 398.681 100,0% 368.580 100,0%
Como "Avviamento | 69.890 50,9% 64.282 52,0%

Cessazione | 67.516 49,1% 59.228 48,0% 14,0%
-53,0%

Saldo | 2.374 5.054
TOTALE | 137.406 100,0% 123.510 100,0% 11,3%

08-11-2021 12:11



SISTAL Regione Lombardia O’. Regione

Lombardia

RO6 - Avviamenti, cessazioni e saldo per provincia dell'impresa
Analisi di riferimento: ANNUALE

Periodo di interesse: 2018

Cremona

||Avviamento

| 47.129 51.7% 43.625 52,0%

Cessazione

| 44.062 48.3% 40.232 48.0%

Saldo

| 3.067

3.393

TOTALE

| 91.191 100,0% 83.857 100,0%

Lecco

||Avviamento

| 37.413 51.4% 35.321 52,7%

Cessazione

| 35.435 48,6% 31.640 47,3% 12,0%

Saldo

| 1.978

3.681

-46,3%

TOTALE

| 72.848 100,0% 66.961 100,0%

Lodi

||Avviamento

| 22.680 51.2% 21527 52.0%

Cessazione

| 21.599 48.8% 19.877 48.0%

Saldo

| 1.081

1.650

-34,5%

TOTALE

| 44.279 100,0% 41.404 100,0%

Lombardia

||Avviamento

| 1.603.506 51.4% 1.508.287 52,2%

08-11-2021 12:11

Cessazione

| 1.516.916 48.6% 1.381.753 47.8%




SISTAL Regione Lombardia -’. f:%gﬁg%m

RO6 - Avviamenti, cessazioni e saldo per provincia dell'impresa
Analisi di riferimento: ANNUALE

Periodo di interesse: 2018

Lombardia || Saldo | 86.590 126.534
TOTALE | 3.120.422 100,0% 2.890.040 100,0%

-31,6%

e I N R I I
o I ] I
e R T S I I

Saldo | 2.023 5.654

Saldo | 37.676 48.014
TOTALE | 1.386.652 100,0% 1.308.342 100,0%
Monza e della Brianza ||Avviamento | 100.351 51.9% 87.826 52.1% 14.3%

Cessazione | 92.898 48,1% 80.650 47 9% 15,2%

Saldo | 7.453 7.176
TOTALE | 193.249 100,0% 168.476 100,0% 14.7%

08-11-2021 12:11



SISTAL Regione Lombardia -’. f:%gﬁg%m

RO6 - Avviamenti, cessazioni e saldo per provincia dell'impresa
Analisi di riferimento: ANNUALE

Periodo di interesse: 2018

Pavia ||Avviamento | 62.144 50,9% 58.544 52,8%
Cessazione | 60.019 49,1% 52.312 47.2% 14,7%
Saldo | 2.125 6.232

-65,9%
TOTALE | 122.163 100,0% 110.856 100,0% 10,2%

Sondrio ||Avviamento | 32.731 51.3% 30.155 52 4%
Cessazione | 31.131 48.7% 27.354 47 6% 13.8%
Saldo | 1.600 2.801

o I S I I
e R s 2
o R I S I I
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SISTAL Regione Lombardia fg% Eg%m

RO6 - Avviamenti, cessazioni e saldo per provincia dell'impresa
Analisi di riferimento: ANNUALE

Periodo di interesse: 2018

Saldo: Avviamenti - Cessazioni; (T1): (Periodo selezionato - Stesso periodo anno precedente) / Stesso periodo anno precedente;

Nota:
1) | dati presenti in tabella sono al netto degli eventi giornalieri e degli eventi di rapporti non andati a buon fine
2) | dati sono al netto deti tirocini, dei contratti LSU, dei contratti borsa-lavoro e dei contratti non specificati. Vengono inclusi solo i dati riferiti a imprese con sede operativa nel

territorio selezionato e quelli releativi a soggetti con et compresa tra 15 e 64 anni (inclusi).
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SISTAL Regione Lombardia

Regione

RO6 - Avviamenti, cessazioni e saldo per provincia dell'impresa

Analisi di riferimento: ANNUALE
Periodo di interesse: 2018

Lombardia

Avviamenti per provincia dell'impresa

1,500,000 -
1,250,000 -
1,000,000 A
750,000 -
500,000 A I I
250,000 -
0 - --..-—— _____ - | B N E—— BN
Bergamo Brescia Como Cremona Lecco Lodi Lombardi  Mantova Milano Monza e Pavia Sondrio Varese
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