
Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R01 - Numero eventi per tipologia di evento e periodo

Periodo di interesse: 2016

SISTAL Regione Lombardia

Tipo evento Periodo selezionato
2016
Brescia

Quota % periodo
selezionato

Stesso periodo anno precedente
2015
Brescia

Quota % stesso
periodo anno
precedente

Tasso di crescita rispetto allo
stesso periodo dell'anno
precedente (T1)

44.345Proroga 11,3% 38.820 9,7% 14,2%

174.448Avviamento 44,3% 173.907 43,7% 0,3%

164.877Cessazione 41,8% 172.103 43,2% -4,2%

10.429Trasformazione 2,6% 13.400 3,4% -22,2%

394.099TOTALE 100,0% 398.230 100,0% -1,0%

9.571Saldo (S) 1.804 430,5%

(S): Avviamenti - Cessazioni; (T1): (Periodo selezionato - Stesso periodo anno precedente) / Stesso periodo anno precedente;

Nota:
1) I dati presenti in tabella sono al netto degli eventi giornalieri e degli eventi di rapporti non andati a buon fine
2) I dati sono al netto deti tirocini, dei contratti LSU, dei contratti borsa-lavoro e dei contratti non specificati. Vengono inclusi solo i dati riferiti a imprese con sede operativa nel
territorio selezionato e quelli releativi a soggetti con et  compresa tra 15 e 64 anni (inclusi).
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R01 - Numero eventi per tipologia di evento e periodo

Periodo di interesse: 2016

SISTAL Regione Lombardia
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R02 - Avviamenti, cessazioni e saldo per settore economico

Periodo di interesse: 2016

SISTAL Regione Lombardia

Tipo evento Periodo selezionato
2016
Brescia

Quota % periodo
selezionato

Stesso periodo anno
precedente
2015
Brescia

Quota % stesso
periodo anno
precedente

Tasso di crescita
rispetto allo stesso
periodo dell'anno
precedente (T1)

Settore economico

10.047Avviamento 50,3% 9.656 49,8% 4,0%Agricoltura

9.927Cessazione 49,7% 9.748 50,2% 1,8%

120Saldo -92 230,4%

100.327Avviamento 52,2% 97.902 50,3% 2,5%Commercio e servizi

91.908Cessazione 47,8% 96.696 49,7% -5,0%

8.419Saldo 1.206 598,1%

14.106Avviamento 50,2% 14.005 49,0% 0,7%Costruzioni

14.020Cessazione 49,8% 14.579 51,0% -3,8%

86Saldo -574 115,0%

49.968Avviamento 50,5% 52.344 50,6% -4,5%Industria

49.022Cessazione 49,5% 51.079 49,4% -4,0%

946Saldo 1.265 -25,2%
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R02 - Avviamenti, cessazioni e saldo per settore economico

Periodo di interesse: 2016

SISTAL Regione Lombardia

174.448Avviamento 51,4% 173.907 50,3% 0,3%TOTALE

164.877Cessazione 48,6% 172.102 49,7% -4,2%

9.571Saldo 1.805 430,2%

174.448Avviamento 51,4% 173.907 50,3% 0,3%TOTALE GENERALE

164.877Cessazione 48,6% 172.103 49,7% -4,2%

9.571Saldo 1.804 430,5%

(S): Avviamenti - Cessazioni; (T1): (Periodo selezionato - Stesso periodo anno precedente) / Stesso periodo anno precedente;

Nota:
1) I dati presenti in tabella sono al netto degli eventi giornalieri e degli eventi di rapporti non andati a buon fine
2) I dati sono al netto deti tirocini, dei contratti LSU, dei contratti borsa-lavoro e dei contratti non specificati. Vengono inclusi solo i dati riferiti a imprese con sede operativa nel
territorio selezionato e quelli releativi a soggetti con et  compresa tra 15 e 64 anni (inclusi).

28-10-2021 16:10



Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R02 - Avviamenti, cessazioni e saldo per settore economico

Periodo di interesse: 2016

SISTAL Regione Lombardia

Cessazioni per settore economico

2016 Brescia

2015 Brescia
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Avviamenti per settore economico
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R03 - Avviamenti, cessazioni e saldo per tipologia di contratto

Periodo di interesse: 2016

SISTAL Regione Lombardia

Tipo evento Periodo selezionato
2016
Brescia

Quota % periodo
selezionato

Stesso periodo anno
precedente
2015
Brescia

Quota % stesso
periodo anno
precedente

Tasso di crescita
rispetto allo stesso
periodo dell'anno
precedente (T1)

Contratti

5.300Avviamento 60,5% 3.999 50,9% 32,5%Apprendistato

3.455Cessazione 39,5% 3.858 49,1% -10,4%

1.845Saldo 141 1.208,5%

41.002Avviamento 49,5% 54.678 52,8% -25,0%Tempo Indeterminato

41.806Cessazione 50,5% 48.955 47,2% -14,6%

-804Saldo 5.723 -114,0%

46.302Avviamento 50,6% 58.677 52,6% -21,1%TOTALE PERMANENTI (P)

45.261Cessazione 49,4% 52.813 47,4% -14,3%

1.041Saldo 100.511 -99,0%

2.246Avviamento 48,1% 3.689 41,0% -39,1%Lavoro a progetto

2.422Cessazione 51,9% 5.318 59,0% -54,5%

-176Saldo -1.629 89,2%
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R03 - Avviamenti, cessazioni e saldo per tipologia di contratto

Periodo di interesse: 2016

SISTAL Regione Lombardia

41.422Avviamento 50,4% 36.891 49,6% 12,3%Somministrazione

40.756Cessazione 49,6% 37.484 50,4% 8,7%

666Saldo -593 212,3%

84.478Avviamento 52,5% 74.650 49,4% 13,2%Tempo Determinato

76.438Cessazione 47,5% 76.488 50,6% -0,1%

8.040Saldo -1.838 537,4%

128.146Avviamento 51,7% 115.230 49,1% 11,2%TOTALE FLESSIBILI (F)

119.616Cessazione 48,3% 119.290 50,9% 0,3%

8.530Saldo -4.060 310,1%

174.448Avviamento 100,0% 173.907 100,0% 0,3%TOTALE

164.877Cessazione 100,0% 172.103 100,0% -4,2%

9.571Saldo 1.804 430,5%
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R03 - Avviamenti, cessazioni e saldo per tipologia di contratto

Periodo di interesse: 2016

SISTAL Regione Lombardia

(S): Avviamenti - Cessazioni; (T1): (Periodo selezionato - Stesso periodo anno precedente) / Stesso periodo anno precedente;
(P): Tempo Indeterminato, Apprendistato; (F): Tempo Determinato, Lavoro a Progetto, Somministrazione;

Nota:
1) I dati presenti in tabella sono al netto degli eventi giornalieri e degli eventi di rapporti non andati a buon fine
2) I dati sono al netto deti tirocini, dei contratti LSU, dei contratti borsa-lavoro e dei contratti non specificati. Vengono inclusi solo i dati riferiti a imprese con sede operativa nel
territorio selezionato e quelli releativi a soggetti con et  compresa tra 15 e 64 anni (inclusi).
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R03 - Avviamenti, cessazioni e saldo per tipologia di contratto

Periodo di interesse: 2016

SISTAL Regione Lombardia

Cessazioni per tipologia di contratto

2016 Brescia

2015 Brescia

Apprendistato Tempo 
Indeterminato

TOTALE 
PERMANEN...

Lavoro a 
progetto

Somministrazi
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Tempo 
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Avviamenti per tipologia di contratto
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Lombardia

R04 - Avviati per genere

Periodo di interesse: 2016

SISTAL Regione Lombardia

Genere Periodo selezionato
2016
Lombardia

Quota % periodo
selezionato

Stesso periodo anno precedente
2015
Lombardia

Quota % stesso
periodo anno
precedente

Tasso di crescita rispetto allo
stesso periodo dell'anno
precedente (T1)

461.888Femmine 45,4% 484.864 44,9% -4,7%

555.383Maschi 54,6% 594.561 55,1% -6,6%

1.017.271TOTALE 100,0% 1.079.425 100,0% -5,8%

1.017.271
TOTALE
GENERALE

100,0% 1.079.425 100,0% -5,8%

(S): Avviamenti - Cessazioni; (T1): (Periodo selezionato - Stesso periodo anno precedente) / Stesso periodo anno precedente;

Nota:
1) I dati presenti in tabella sono al netto degli eventi giornalieri e degli eventi di rapporti non andati a buon fine
2) I dati sono al netto deti tirocini, dei contratti LSU, dei contratti borsa-lavoro e dei contratti non specificati. Vengono inclusi solo i dati riferiti a imprese con sede operativa nel
territorio selezionato e quelli releativi a soggetti con et  compresa tra 15 e 64 anni (inclusi).
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Lombardia

R04 - Avviati per genere

Periodo di interesse: 2016

SISTAL Regione Lombardia

Avviati per genere

2016 Lombardia

2015 Lombardia

Femmine Maschi TOTALE TOTALE GENERALE
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R07 - Avviamenti, cessazioni e saldo per classe di et  

Periodo di interesse: 2016

SISTAL Regione Lombardia

Tipo evento Periodo selezionato
2016
Brescia

Quota % periodo
selezionato

Stesso periodo anno
precedente
2015
Brescia

Quota % stesso
periodo anno
precedente

Tasso di crescita
rispetto allo stesso
periodo dell'anno
precedente (T1)

Classe di et  

8.269Avviamento 61,1% 7.253 61,4% 14,0%Da 15 a 19

5.256Cessazione 38,9% 4.560 38,6% 15,3%

3.013Saldo 2.693 11,9%

28.005Avviamento 53,9% 26.878 53,7% 4,2%Da 20 a 24

23.964Cessazione 46,1% 23.128 46,3% 3,6%

4.041Saldo 3.750 7,8%

26.090Avviamento 51,9% 26.586 51,3% -1,9%Da 25 a 29

24.223Cessazione 48,1% 25.271 48,7% -4,1%

1.867Saldo 1.315 42,0%

23.710Avviamento 50,9% 25.369 50,4% -6,5%Da 30 a 34

22.864Cessazione 49,1% 24.964 49,6% -8,4%

846Saldo 405 108,9%
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R07 - Avviamenti, cessazioni e saldo per classe di et  

Periodo di interesse: 2016

SISTAL Regione Lombardia

23.127Avviamento 50,7% 24.865 50,2% -7,0%Da 35 a 39

22.486Cessazione 49,3% 24.671 49,8% -8,9%

641Saldo 194 230,4%

22.634Avviamento 50,9% 22.453 49,8% 0,8%Da 40 a 44

21.796Cessazione 49,1% 22.607 50,2% -3,6%

838Saldo -154 644,2%

18.175Avviamento 50,8% 18.312 49,7% -0,7%Da 45 a 49

17.603Cessazione 49,2% 18.557 50,3% -5,1%

572Saldo -245 333,5%

13.251Avviamento 50,6% 12.318 48,4% 7,6%Da 50 a 54

12.952Cessazione 49,4% 13.124 51,6% -1,3%

299Saldo -806 137,1%

7.880Avviamento 46,1% 6.940 40,5% 13,5%Da 55 a 59

9.205Cessazione 53,9% 10.204 59,5% -9,8%
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R07 - Avviamenti, cessazioni e saldo per classe di et  

Periodo di interesse: 2016

SISTAL Regione Lombardia

-1.325Saldo -3.264 59,4%Da 55 a 59

3.307Avviamento 42,2% 2.933 36,9% 12,8%Da 60 a 64

4.528Cessazione 57,8% 5.017 63,1% -9,7%

-1.221Saldo -2.084 41,4%

174.448Avviamento 51,4% 173.907 50,3% 0,3%TOTALE

164.877Cessazione 48,6% 172.103 49,7% -4,2%

9.571Saldo 1.804 430,5%

174.448Avviamento 51,4% 173.907 50,3% 0,3%TOTALE GENERALE

164.877Cessazione 48,6% 172.103 49,7% -4,2%

9.571Saldo 1.804 430,5%

Saldo: Avviamenti - Cessazioni; (T1): (Periodo selezionato - Stesso periodo anno precedente) / Stesso periodo anno precedente;
Nota:
1) I dati presenti in tabella sono al netto degli eventi giornalieri e degli eventi di rapporti non andati a buon fine
2) I dati sono al netto deti tirocini, dei contratti LSU, dei contratti borsa-lavoro e dei contratti non specificati. Vengono inclusi solo i dati riferiti a imprese con sede operativa nel
territorio selezionato e quelli releativi a soggetti con et  compresa tra 15 e 64 anni (inclusi).
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R07 - Avviamenti, cessazioni e saldo per classe di et  

Periodo di interesse: 2016

SISTAL Regione Lombardia

Cessazioni per classe di et  

2016 Brescia

2015 Brescia
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R08 - Avviamenti, cessazioni e saldo per genere

Periodo di interesse: 2016

SISTAL Regione Lombardia

Tipo evento Periodo selezionato
2016
Brescia

Quota % periodo
selezionato

Stesso periodo anno
precedente
2015
Brescia

Quota % stesso
periodo anno
precedente

Tasso di crescita
rispetto allo stesso
periodo dell'anno
precedente (T1)

Genere

73.546Avviamento 52,0% 72.402 50,0% 1,6%Femmina

67.905Cessazione 48,0% 72.432 50,0% -6,3%

5.641Saldo -30 18.903,3%

100.902Avviamento 51,0% 101.505 50,5% -0,6%Maschio

96.972Cessazione 49,0% 99.671 49,5% -2,7%

3.930Saldo 1.834 114,3%

174.448Avviamento 51,4% 173.907 50,3% 0,3%TOTALE

164.877Cessazione 48,6% 172.103 49,7% -4,2%

9.571Saldo 1.804 430,5%

174.448Avviamento 51,4% 173.907 50,3% 0,3%TOTALE GENERALE

164.877Cessazione 48,6% 172.103 49,7% -4,2%

9.571Saldo 1.804 430,5%
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R08 - Avviamenti, cessazioni e saldo per genere

Periodo di interesse: 2016

SISTAL Regione Lombardia

Saldo: Avviamenti - Cessazioni; (T1): (Periodo selezionato - Stesso periodo anno precedente) / Stesso periodo anno precedente;

Nota:
1) I dati presenti in tabella sono al netto degli eventi giornalieri e degli eventi di rapporti non andati a buon fine
2) I dati sono al netto deti tirocini, dei contratti LSU, dei contratti borsa-lavoro e dei contratti non specificati. Vengono inclusi solo i dati riferiti a imprese con sede operativa nel
territorio selezionato e quelli releativi a soggetti con et  compresa tra 15 e 64 anni (inclusi).
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R08 - Avviamenti, cessazioni e saldo per genere

Periodo di interesse: 2016

SISTAL Regione Lombardia

Cessazioni per genere

2016 Brescia

2015 Brescia

Femmina Maschio TOTALE TOTALE GENERALE
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150,000

175,000

Avviamenti per genere

2016 Brescia

2015 Brescia

Femmina Maschio TOTALE TOTALE GENERALE
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125,000

150,000

175,000
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R11 - Avviamenti per CPI sede impresa

Periodo di interesse: 2016

SISTAL Regione Lombardia

CPI sede impresa Periodo selezionato
2016
Brescia

Quota % periodo
selezionato

Stesso periodo anno
precedente
2015
Brescia

Quota % stesso
periodo anno
precedente

Tasso di crescita
rispetto allo stesso
periodo dell'anno
precedente (T1)

Provincia Impresa

10.608CPI BRENO 6,1% 11.518 6,6% -7,9%Brescia

63.241CPI BRESCIA 36,3% 61.188 35,2% 3,4%

23.578CPI DESENZANO
DEL GARDA

13,5% 22.589 13,0% 4,4%

24.094CPI ISEO 13,8% 23.658 13,6% 1,8%

13.098CPI LENO 7,5% 13.603 7,8% -3,7%

14.442CPI ORZINUOVI 8,3% 14.976 8,6% -3,6%

14.023CPI SALO' 8,0% 14.641 8,4% -4,2%

11.364CPI SAREZZO 6,5% 11.734 6,7% -3,2%

174.448TOTALE 100,0% 173.907 100,0% 0,3%

(T1): (Anno selezionato - Anno precedente) / Anno precedente;

Nota:
1) I dati presenti in tabella sono al netto degli eventi giornalieri e degli eventi di rapporti non andati a buon fine
2) I dati sono al netto deti tirocini, dei contratti LSU, dei contratti borsa-lavoro e dei contratti non specificati. Vengono inclusi solo i dati riferiti a imprese con sede operativa nel
territorio selezionato e quelli releativi a soggetti con et  compresa tra 15 e 64 anni (inclusi).
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R11 - Avviamenti per CPI sede impresa

Periodo di interesse: 2016

SISTAL Regione Lombardia

Avviamenti per CPI sede impresa

2016 Brescia

2015 Brescia

CPI BRENO CPI BRESCIA CPI 
DESENZANO 
DEL GARDA

CPI ISEO CPI LENO CPI 
ORZINUOVI

CPI SALO' CPI SAREZZO TOTALE
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R13 - Avviamenti per modalit  lavoro

Periodo di interesse: 2016

SISTAL Regione Lombardia

Modalit  lavoro Periodo selezionato
2016
Brescia

Quota % periodo
selezionato

Stesso periodo anno precedente
2015
Brescia

Quota % stesso
periodo anno
precedente

Tasso di crescita rispetto allo
stesso periodo dell'anno
precedente (T1)

56.505Tempo parziale 32,4% 55.501 31,9% 1,8%

117.943Tempo pieno 67,6% 118.406 68,1% -0,4%

174.448TOTALE 100,0% 173.907 100,0% 0,3%

174.448
TOTALE
GENERALE

100,0% 173.907 100,0% 0,3%

(S): Avviamenti - Cessazioni; (T1): (Periodo selezionato - Stesso periodo anno precedente) / Stesso periodo anno precedente;

Nota:
1) I dati presenti in tabella sono al netto degli eventi giornalieri e degli eventi di rapporti non andati a buon fine
2) I dati sono al netto deti tirocini, dei contratti LSU, dei contratti borsa-lavoro e dei contratti non specificati. Vengono inclusi solo i dati riferiti a imprese con sede operativa nel
territorio selezionato e quelli releativi a soggetti con et  compresa tra 15 e 64 anni (inclusi).
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R13 - Avviamenti per modalit  lavoro

Periodo di interesse: 2016

SISTAL Regione Lombardia

Avviamenti per modalit   lavoro

2016 Brescia

2015 Brescia

Tempo parziale Tempo pieno TOTALE TOTALE GENERALE
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R14 - Avviati per classi di et  

Periodo di interesse: 2016

SISTAL Regione Lombardia

Classe di et  Periodo selezionato
2016
Brescia

Quota % periodo
selezionato

Stesso periodo anno precedente
2015
Brescia

Quota % stesso
periodo anno
precedente

Tasso di crescita rispetto allo
stesso periodo dell'anno
precedente (T1)

25.58815 - 24 a. 20,7% 24.891 19,8% 2,8%

34.69125 - 34 a. 28,1% 36.914 29,4% -6,0%

44.47335 - 49 a. 36,1% 46.495 37,1% -4,3%

18.59650 a. e oltre 15,1% 17.179 13,7% 8,2%

123.348TOTALE 100,0% 125.479 100,0% -1,7%

123.348
TOTALE
GENERALE

100,0% 125.479 100,0% -1,7%

(S): Avviamenti - Cessazioni; (T1): (Periodo selezionato - Stesso periodo anno precedente) / Stesso periodo anno precedente;

Nota:
1) I dati presenti in tabella sono al netto degli eventi giornalieri e degli eventi di rapporti non andati a buon fine
2) I dati sono al netto deti tirocini, dei contratti LSU, dei contratti borsa-lavoro e dei contratti non specificati. Vengono inclusi solo i dati riferiti a imprese con sede operativa nel
territorio selezionato e quelli releativi a soggetti con et  compresa tra 15 e 64 anni (inclusi).
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Analisi di riferimento: ANNUALE - Territorio: Brescia

R14 - Avviati per classi di et  

Periodo di interesse: 2016

SISTAL Regione Lombardia

Avviamenti per classe di et  

2016 Brescia

2015 Brescia
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Analisi di riferimento: ANNUALE

R06 - Avviamenti, cessazioni e saldo per provincia dell'impresa

Periodo di interesse: 2016

SISTAL Regione Lombardia

Tipo evento Periodo selezionato
2016

Quota % periodo
selezionato

Stesso periodo anno
precedente
2015

Quota % stesso
periodo anno
precedente

Tasso di crescita
rispetto allo stesso
periodo dell'anno
precedente (T1)

Provincia impresa

122.786Avviamento 51,4% 132.976 51,1% -7,7%Bergamo

115.992Cessazione 48,6% 127.346 48,9% -8,9%

6.794Saldo 5.630 20,7%

238.778TOTALE 100,0% 260.322 100,0% -8,3%

174.463Avviamento 51,4% 173.918 50,3% 0,3%Brescia

164.854Cessazione 48,6% 172.100 49,7% -4,2%

9.609Saldo 1.818 428,5%

339.317TOTALE 100,0% 346.018 100,0% -1,9%

60.279Avviamento 51,8% 63.036 50,7% -4,4%Como

56.019Cessazione 48,2% 61.367 49,3% -8,7%

4.260Saldo 1.669 155,2%

116.298TOTALE 100,0% 124.403 100,0% -6,5%

08-11-2021 12:11



Analisi di riferimento: ANNUALE

R06 - Avviamenti, cessazioni e saldo per provincia dell'impresa

Periodo di interesse: 2016

SISTAL Regione Lombardia

39.908Avviamento 51,1% 41.550 50,8% -4,0%Cremona

38.152Cessazione 48,9% 40.165 49,2% -5,0%

1.756Saldo 1.385 26,8%

78.060TOTALE 100,0% 81.715 100,0% -4,5%

30.469Avviamento 51,0% 32.324 51,1% -5,7%Lecco

29.258Cessazione 49,0% 30.962 48,9% -5,5%

1.211Saldo 1.362 -11,1%

59.727TOTALE 100,0% 63.286 100,0% -5,6%

20.110Avviamento 50,9% 22.434 50,3% -10,4%Lodi

19.389Cessazione 49,1% 22.184 49,7% -12,6%

721Saldo 250 188,4%

39.499TOTALE 100,0% 44.618 100,0% -11,5%

1.375.647Avviamento 51,3% 1.446.041 50,9% -4,9%Lombardia

1.305.986Cessazione 48,7% 1.396.176 49,1% -6,5%

08-11-2021 12:11



Analisi di riferimento: ANNUALE

R06 - Avviamenti, cessazioni e saldo per provincia dell'impresa

Periodo di interesse: 2016

SISTAL Regione Lombardia

69.661Saldo 49.865 39,7%Lombardia

2.681.633TOTALE 100,0% 2.842.217 100,0% -5,6%

58.081Avviamento 52,4% 59.324 51,0% -2,1%Mantova

52.797Cessazione 47,6% 56.906 49,0% -7,2%

5.284Saldo 2.418 118,5%

110.878TOTALE 100,0% 116.230 100,0% -4,6%

619.349Avviamento 51,1% 654.641 51,1% -5,4%Milano

591.925Cessazione 48,9% 626.636 48,9% -5,5%

27.424Saldo 28.005 -2,1%

1.211.274TOTALE 100,0% 1.281.277 100,0% -5,5%

81.653Avviamento 51,2% 89.544 50,9% -8,8%Monza e della Brianza

77.828Cessazione 48,8% 86.407 49,1% -9,9%

3.825Saldo 3.137 21,9%

159.481TOTALE 100,0% 175.951 100,0% -9,4%
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Analisi di riferimento: ANNUALE

R06 - Avviamenti, cessazioni e saldo per provincia dell'impresa

Periodo di interesse: 2016

SISTAL Regione Lombardia

54.427Avviamento 51,1% 57.088 51,1% -4,7%Pavia

52.128Cessazione 48,9% 54.542 48,9% -4,4%

2.299Saldo 2.546 -9,7%

106.555TOTALE 100,0% 111.630 100,0% -4,5%

26.096Avviamento 51,3% 26.487 50,7% -1,5%Sondrio

24.751Cessazione 48,7% 25.798 49,3% -4,1%

1.345Saldo 689 95,2%

50.847TOTALE 100,0% 52.285 100,0% -2,8%

88.026Avviamento 51,5% 92.719 50,3% -5,1%Varese

82.893Cessazione 48,5% 91.763 49,7% -9,7%

5.133Saldo 956 436,9%

170.919TOTALE 100,0% 184.482 100,0% -7,4%
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Analisi di riferimento: ANNUALE

R06 - Avviamenti, cessazioni e saldo per provincia dell'impresa

Periodo di interesse: 2016

SISTAL Regione Lombardia

Saldo: Avviamenti - Cessazioni; (T1): (Periodo selezionato - Stesso periodo anno precedente) / Stesso periodo anno precedente;

Nota:
1) I dati presenti in tabella sono al netto degli eventi giornalieri e degli eventi di rapporti non andati a buon fine
2) I dati sono al netto deti tirocini, dei contratti LSU, dei contratti borsa-lavoro e dei contratti non specificati. Vengono inclusi solo i dati riferiti a imprese con sede operativa nel
territorio selezionato e quelli releativi a soggetti con et  compresa tra 15 e 64 anni (inclusi).
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Analisi di riferimento: ANNUALE

R06 - Avviamenti, cessazioni e saldo per provincia dell'impresa

Periodo di interesse: 2016

SISTAL Regione Lombardia

Cessazioni per provincia dell'impresa

2016

2015
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