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Eventuali patentini
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[0 provinciale ] regionale ] nazionale [] astero
[0 altro

Rapporto di lavoro proposto / contratto

precedentemente in

Data di assunzione prevista (1/08/2026

Sede di lavoro LENO (BS)

Raggiungibile con mezzo pubblico ] si [Tl No
Orario di lavoro settimanale "] Tempo pieno n° ore settimanali

] Part-time n° ore settimanali
In caso di part-time specificare la distribuzione oraria

25

Orario festivo 1 si [T No
Turni (specificare)

Giorno di riposo .

Tipologia contrattuale

[l Tempo indeterminato 1 Tempo determinato (durata)
[0 Apprendistato [] Lavoro a chiamata/intermittente
Retribuziona prevista NORMA

In assenza dI indicazioni suila retribuzione, si ritiene confermato il CCNE applicato dal datore di lavoro

NOTE
non inferiore a quanto previsto dal zontratto collettivo naionale di categoria applicato
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