1V
) b v
Richiesta di personale

di indisponibilita di lavoratori presenti

per la verifica Syl :
sul territorio nazionale

art, 22, c. 2. 2-bis, del decreto legislativo n. 286/1998, cd. “Testo unico per Vimmigrazione”
(a cura del datore di lavoro)

LRESG A [ S

Al centro per I'impiego di

Dati del datore di lavoro

Profilo richiesto

Numero di persone da assumere A
Profilo richiesto (unita professionale secondo classificazione Istat) o ‘?X.-_‘
CCNL appilcato LAVORD DOHESTI O

Inquadramento previsto
Descrizione della mansione o delle mansioni (indicare te principall)

ADOETQ UL LAVANDER (A JAllE pulezie ANXNAECEXATURA
CP AREE VERD, L AS5¢ 51’?;1/3@‘5'@1113/ lare. .

Esperienze nella mansione/settore sl E Durata (inmes)) ;-

Conos I ]
_Ee;ze tecniche (stmmentl{macchinarlfattrezzature da utilizzare)
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Conoscenze Iinguistiche ot parlato coribrerisiona
m/ (lettura e ascalto)

| ftaliano . [ o
| ﬂg,;/,é& =
i- O O
[ Conoscenze informatiche
|
| T et
!
= PDatenteﬂ O c 0O o [ E O cqoc [0 ADR
—_-.l Automunito / motomunito 0 s O No [O Altro

Eventuali patentini
ALO

Disponibilita a trasferie in ambito .
[1 provinciale [0 regionale [1 nazionale [ estero

[0 altro NO

Rapporto di lavoro proposto / contratto

Data di assunzione prewsta f sl DB2T

| Sede di lavoro I_Wﬂ € RS
5 Raggiungibile con mezzo pubblfco O s O No
| Orario di lavoro settimanale 1 Tempo pienc n® are settimanali
: [X Part-time n® ore settimanali 26 ORE
- In caso di part-time specificare la distribuzione oraria (O30 1 2400 E QALLE 1o ;@w
- Orario festivo O si [0 No
Tumni (spedificare)
o N,
lorno di riposo
SABATE E DoHEN(CA

R

Ti o[:rngia contrattuale
empo indeterminato [l Tempo determinato (durata)

O A
pprendistato [l Lavoro a chiamata/intermittente

Retribuzione prevista

In assenza di indj
cazi
precedentemente lnd:':t:u“a retribuzione, si ritiede confermato it CCNL applicato dal datore di lavoro

NOTE
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