
Richiest,a di personale 
per la veri fiica di indlsponibillil:t dii 11avoratori pres,enti 

sul territorio niiJzionille 

art. 22, e;. 2. 2-bls, del dcicreto leglstauvo n. :iSG/1'9981 cd. "Testo urllèo pe:r 11mmtgrt1izlonew 

{a cura de.1 datore di lavoro) 

Al centro per m'Impiego di _B_R_E_S_C_IA _________________ _ _ 

Dati del datore di larvO'liO 

Oenomlnazlooe d@I clator I ~vorCJ PAFiA GIANMARCO ----------------- ---P art I ta lvii)J'codlce fiscale F'PAG AR64C05F839Fi 
--------------------

Se bt or e attlvltà/CCNL FIN.ALDO DOMIN'A - FED'ERCOLF, CGIL. CISL,UIL 

In-dirizzo Sede legale VIA FRANCESCO i;i,ETRARICA 2 BRESCIA 25126 

Rcrcrnnte- azlenl1tile 

Ce!L: 3405~56721 fm_;:i IL: papa .grtllnmerco@,pec.il 

Numero d I 1P€rsone da assumere 1 
--------

Profi lo rld1testo (ml4ii ~ret~m11e secondo das"flCilZl(ll'le lsl!at) COLF 

OONL appliCQJto 

Inquadramento pt@Vlsto 

IFINAL.;DO DOMINA-FEDERCOlF, CGIL, C1SL,UIL 

COLFUV B 
Cescri~loné delJa marisle-ne o delle mam,ioo, (i.idlai il! Il!' ptloorpaliJ 

ADDETTO ALLE P LI LIZJE. A~UTO NELLE A TTIVJT A' QUOTI DliAN E 

Esperienze nella manslCJnejsettore sl (!) ou,~l.ai ( mesi) 12 
NoQ ----

Conoscen,.1'.e oomrch~ (strumentl/1macchlna:rl/attrttUJture cl.i LJtlll:zzare} 

IJTILIZZO DI MACCHINARI PER LA PULIZIA DI CASA. 

Alberto Carraro
Rettangolo



Tl~lo di studi o LICENZA MEDIA 

Conasc nz llngulstlrhe 

Ttall.aflQ 

ARABO 
ARABO 

Conosceffz.e inform:audie: 
NON RICHIESTO 

si;r1tto 

□ 
□ 
□ 

□ D 
Automun•to / rnc,tomun,to 

□ ~ 
D S1 

parlato 

□ 
□ 
□ 

0 CQC O ADF. 
□ No D Altro ----------

Eventuàli 1Jatentln1 

OisponlbJlltà a trasferte In ambito 
O pro-...ìru:iale O r•t!~loMle 
0 o:1ltro 

Il) na:z I011ale D 

Rapporto di lavoro pN>post:o / contratto 

Datai di a,~ unzlon{! Pr'f!Vlst.a OH07J2027 

estero 

-----------------------
5 ed e di l r1vart1 VIA FRANCESCO fETRARCA 2 BRESCIA 25128 

Raggluil'lgtblJe con tl'lli!:ZZO pubbtlco G Si D !No 

Q,ano di l 21i\10 'O settlm~n;ale □ Tempo pieno n" ore setumanau 

Ell P.ail-tl me n1111 OH! set1'manall 25 
In caso di part• rne sp,ecfflcare la tflstrlbtrucme oraria 10--15115-20 
Orafiio festivo O Sl ------□----N-o ____ _ 

Turni (1,pçcifli:&te) 

Glomo Cfj nposo 
NO 

DOMENICA 

!!,polog~ oontrartua le 
[:J Tempo I.-,detem,lnato O T@mpo o@tetmlnato (durata.) 

O Appf'\l!ndist.ato D Lavoro a ch1am.ata/1rnerm1 tt@n~ 

Retrtbuzloné prétirstl!I Quarllo pr Y dal cali 
tn M !.enza di m,;ll~IQ,111 r;1,11lla rctntiu111;1r1a, si rlllelilt! conlerm.itD I CCr..iL 11ppllrn.to dal datore la11oro 
ç.-~ r.trm•r;.te lracltc.oto 

Alberto Carraro
Rettangolo



Al setls, d ll'artlr:o1o 22 comma 2Abls del d. lg s.. ;286/ 1998 (Tei;to Unico per 
1r1rnmigrazione.), Introdotto dal!'a1r . 1 comma J ieU. e) del DL 145/20l4f la 
vermca di lndlsponibiUtà, di lavoratoli presenti su l territor~o n 7ionaf e si rntendei 
esperita con estro neg1aliivo se Il centro per l'ìmplego non r.omunic:.a fa 
dlsponibUità di laivon'lltori presenti sul terr t,orlo n~zionale entro ouo giorni dalliJ 
richiesta del datore d~ lavoro ~nteresscJto aWas.sunzionc di lavor.:1tori str~me 1 

resid<t!nt i all'estero. 

Nel caso in cui un lavoratore sia stato inviato per un colloquio, li sottoscrit o sì 
impegna a comunlcare al Centro per rimpieg,o l'esita della seJei1onc e 3 

comunicar,e tempestivamente o.gn,I inforrn;pz.ione utile ai fini della ge~tione de11a 

pre-se nte richiesta . 

ln particolare, til soltoscrirtto, si lmpegf!la a comunicare la mancata presentazione, 
sen2a giust ificato motivo

1 
del lavoratore rnvi.ato dal Centro per l'impiego, decorsi 

venti giorni lavorativi dc11Ha data della richiesta di personale, ovvero la nor, 
idoneità accertati'I adl es1to dell'atUvità di selezione, distinguendo in particolare il 
caso 111 c:ul 11nldoneità sia conseguente al rifiuto da parte de.I lavoratore della 

pro posta contrattuale. 

Data flrma e timbro dii!ltorè d I lavoro 

20/10/2026, 

Alberto Carraro
Rettangolo


