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Spettabile 
Provincia di Brescia 
Ufficio Collocamento Mirato 

Oggetto: Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà attestante la sussistenza delle speciali 
condizioni dell’attività lavorativa e dell’assenza di mansioni compatibili ai fini della richiesta 
di esonero parziale dagli obblighi occupazionali ex L. 68/99. 

Con riferimento alla richiesta di esonero parziale presentata contestualmente alla presente, il/la 

sottoscritto/a ______________________________, consapevole che: 

- ai sensi dell’art. 3 comma 1 del Decreto 7 luglio 2000, n. 357” Regolamento recante: "Disciplina dei

procedimenti relativi agli esoneri parziali dagli obblighi occupazionali di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68",

ai fini della concessione dell'autorizzazione all'esonero parziale, il Servizio verifica la sussistenza di speciali

condizioni di attività, accertando la presenza, in tali attività, di almeno una delle seguenti caratteristiche:

a) faticosità della prestazione lavorativa richiesta;

b) pericolosità connaturata al tipo di attività, anche derivante da condizioni ambientali nelle quali si

svolge l'attività stessa; 

c) particolare modalità di svolgimento dell'attività lavorativa

- in presenza di almeno una delle caratteristiche sopra indicate ed in assenza di mansioni compatibili con le
condizioni di disabilità e con le capacità lavorative degli aventi diritto, esaminate le motivazioni a sostegno
della domanda che devono evidenziare la difficoltà di effettuare l'inserimento mirato di cui alla legge n. 68 del
1999, il Servizio può autorizzare l'esonero parziale fino alla misura percentuale massima del 60% della quota
di riserva, ovvero fino all’80% per i datori di lavoro operanti nel settore della sicurezza e della vigilanza e nel
settore del trasporto privato, a seconda della rilevanza delle caratteristiche citate;

- stante l’art. 76 del DPR 445/2000, chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso è
punito ai sensi del Codice Penale e delle norme speciali in materia nonché del fatto che la Provincia, nel
rispetto delle disposizioni dell’art. 71 del medesimo DPR, provvederà ad eseguire i prescritti controlli e a
segnalare eventuali falsità alla Procura della Repubblica,

DICHIARA, 
ai sensi dell’art. 47 del DPR 445/2000, quanto segue: 

nella/e unità produttiva/e interessate dalla richiesta si svolgono lavorazioni tali da rendere difficoltoso 
l’inserimento di personale con disabilità, in quanto sussistono le caratteristiche di cui all’art. 3.1 del D.M. 
357/2000 e, precisamente: 

CONDIZIONI EX ART. 3.1 D.M. 357/2000 DESCRIZIONE CARATTERISTICHE DELLE LAVORAZIONI 

a. Faticosità della prestazione lavorativa
richiesta (fattori descrittivi possono essere:
deambulazione, stazione eretta,
movimentazione manuale di carichi, 
elevata manualità, ecc.)

https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:1999;68
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:1999;68
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DIFFICOLTÀ CONCRETE/INSERIMENTO MIRATO 

DESCRIZIONE CARATTERISTICHE DELLE LAVORAZIONI

DIFFICOLTÀ CONCRETE/INSERIMENTO MIRATO 

DESCRIZIONE CARATTERISTICHE DELLE LAVORAZIONI

DIFFICOLTÀ CONCRETE/INSERIMENTO MIRATO 

Data 

Firma 

c. Particolare modalità di svolgimento
dell’attività lavorativa (fattori descrittivi
possono essere: elevata qualificazione o
specializzazione professionale, conoscenze
e abilità molto specifiche, organizzazione,
ecc.)

b. Pericolosità connaturata al tipo di
attività, anche derivante da condizioni
ambientali nelle quali si svolge l’attività
stessa (fattori descrittivi possono essere:
processo produttivo, impianti tecnologici,
macchine e attrezzature, sostanze e materie
prime a rischio, condizioni di esecuzione,
movimentazione meccanica, fattori
ambientali di insalubrità, agenti chimici e/o
fisici, ecc.)
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