
DECRETO N.  1 Del 03/01/2022

Identificativo Atto n.   1350

DIREZIONE GENERALE FORMAZIONE E LAVORO

Oggetto

LINEE GUIDA DEI PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI DELLA L. 12 MARZO 1999N. 68 E
ALTRE NORME SUL LAVORO DELLE PERSONE CON DISABILITÀ 

L'atto si compone di  ________  pagine

di cui _______  pagine di allegati

parte integrante



IL dirigente della  U.O. Mercato del Lavoro 

RICHIAMATE
•         La legge 12 marzo 1999 n. 68 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili” ed in 
particolare l’art.  14 che prevede l’istituzione da parte delle Regioni del “Fondo 
regionale per l’occupazione dei disabili”,  d’ora in poi “Fondo”, da destinare al 
finanziamento  dei  programmi  regionali  di  inserimento  lavorativo  e  dei  relativi 
servizi; 

•         La legge Regionale 4 agosto 2003 n. 13 “Promozione all’accesso al lavoro 
delle persone disabili e svantaggiate” come modificata dall’art. 12 comma 1 della 
l.r.10  agosto  2018,  n.12,  che  prevede  il  finanziamento,  attraverso  le  risorse  del 
fondo regionale disabili  (art. 7 l.r. 13/03) di azioni mirate al sostegno di politiche 
integrate  di  istruzione,  formazione  professionale,  inserimento  e  mantenimento 
lavorativo di persone disabili;

•         La  legge  Regionale  28  settembre  2016  n.  22  “il  mercato  del  lavoro  in 
Lombardia”; 

•         La legge Regionale 6 agosto 2007 n. 19 “Norme sul  sistema educativo di 
istruzione e formazione della Regione Lombardia”;

•         L’art 14 del Dlgs n. 276/2003 “Cooperative Sociali e Inserimento Lavorativo 
dei lavoratori svantaggiati; 
 
RICHIAMATA in particolare la l.r. n. 22/2016 come modificata dalla legge regionale 
4 luglio 2018 n. 9 che delega alle Province e alla Città Metropolitana di Milano, 
secondo il rispettivo ambito territoriale, l’esercizio delle funzioni gestionali relative ai 
procedimenti  amministrativi  connessi  alla  gestione  dei  centri  per  l’impiego, 
compreso il collocamento mirato dei disabili di cui alla legge 68/1999, e assegna 
alla Regione funzioni di indirizzo e coordinamento;
 
RICHIAMATO  il  Programma Regionale di  Sviluppo della XI  legislatura approvato 
con deliberazione consigliare n. XI/64 che individua tre direttrici lungo le quali si 
dispiega l’azione regionale in tema di lavoro e formazione professionale: 
 
•         l’organizzazione del  mercato del  lavoro che prevede un ruolo attivo dei 
Centri per l’Impiego e negli operatori accreditati nell’erogazione dei servizi verso il 
cittadino;
•         Il sostegno all’occupazione che fissa come obiettivo rilevante l’occupazione 
dei  giovani,  degli  adulti  over  30,  delle  donne  e  delle  persone  in  situazioni  di  
disabilità e vulnerabilità;
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•         l’adattamento  ai  cambiamenti  del  mercato  del  lavoro  attraverso  la 
formazione  continua  che  costituisce  la  prima  leva  per  poter  aggiornare  le 
imprese, gli imprenditori, i loro lavoratori e i liberi professionisti;
 

CONSIDERATO  che gli uffici del Collocamento Mirato delle province lombarde, i 
diversi attori rappresentativi delle istanze delle persone disabili presenti sul territorio 
e il  Comitato per l’amministrazione del Fondo Regionale per l’occupazione dei 
disabili” previsti dall’art 8 delle l.r. 13/2009, hanno espresso in diverse occasioni la 
necessità  di  un’attuazione  maggiormente  uniforme  dei  procedimenti 
amministrativi della L. 68/99 e di altre norme relative all’inserimento lavorativi dei 
disabili  su tutto il territorio regionale a garanzia della parità di trattamento degli  
utenti, lavoratori e imprese; 
 
CONSIDERATO  che a partire che, a partire da metà 2019, si  sono svolti  tavoli di 
confronto periodici tra Regione Lombardia e i collocamenti Mirati delle province 
per stendere un testo di linee guida di applicazione dei principali procedimenti 
amministrativi della L 68/99 anche in vista della creazione di un sistema informativo 
regionale SIUL L. 68/99 in sostituzione dei singoli sistemi provinciali; 
 
RITENUTO di adottare le “Linee guida dei procedimenti amministrativi della L. 68/99 
e altre norme sul lavoro delle persone disabili”, quali  indirizzi  rivolti  agli  uffici  del  
Collocamento  Mirato  delle  province  lombarde,  qui  allegate  quale  parte 
integrante e sostanziale del presente provvedimento, in vista della creazione del 
nuovo sistema informativo regionale SIUL L.68/99. 
 
RITENUTO  di  stabilire  che  il  presente  provvedimento  si  applica  a  partire  dalla 
trasmissione  agli  uffici  del  Collocamento  Mirato,  fatti  salvi  i  procedimenti  che 
richiedono  l’adeguamento  del  sistema  informativo  per  i  quali  continuano  ad 
applicarsi i procedimenti in uso fino al completo adeguamento dell’infrastruttura 
informatica;

DECRETA
1.    di adottare le “Linee guida dei procedimenti amministrativi  della L. 68/99 e 
altre  norme sul  lavoro  delle  persone  disabili”,  quali  indirizzi  rivolti  agli  uffici  del 
Collocamento  Mirato  delle  province  lombarde,  qui  allegate  quale  parte 
integrante e sostanziale del presente provvedimento, in vista della creazione del 
nuovo sistema informativo regionale SIUL L.68/99; 
 
2.    di stabilire che il presente provvedimento si applica a partire dalla trasmissione 
agli  uffici  del  Collocamento  Mirato,  fatti  salvi  i  procedimenti  che  richiedono 
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l’adeguamento  del  sistema  informativo  per  i  quali  continuano  ad  applicarsi  i 
procedimenti in uso fino al completo adeguamento dell’infrastruttura informatica;

3.    di attestare che il presente atto non è soggetto agli obblighi di pubblicazione 
di cui agli artt. 26 e 27 del D.lgs 33/2013. 

IL DIRIGENTE

PAOLA ANGELA  ANTONICELLI

Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge
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