% inanziato l Reaqi
b * = = " K alie — glone \
Ty r‘a"tﬂ "'°':1° e:[°pea a l e o * Lombardia ot LOMBARDIA
NextGenerationEU 8 ] OF RIPRESA E RESIIENZA Garaeee Decupadi Ity Livaraby

Offerta formativa
Marzo 2026
con FAD 100%

Programma GOL
Regione Lombardia

e

randstad
enterprise



FONDAMENTI E APPLICAZIONI DELL'INTELLIGENZA ARTIFICIALE =\ randstad

enterprise

Data di avvio: 23/03/2026
Sede: Piattaforma Webex
Requisiti: smartphone, tablet, pc
Durata complessiva: 16 ore

Contenuti:

Questo corso mira a fornire una comprensione completa
dell'intelligenza artificiale (IA) e delle sue applicazioni pratiche.
Copre concetti fondamentali, esercizi pratici e approfondimenti
sulle implicazioni etiche e sociali dell'IA.

CONOSCENZE Orario

inizio Orario fine Modalita
ONLINE
ONLINE
ONLINE
ONLINE

Funzionalita delle applicazioni di comunicazione e condivisione
digitale.

Applicazioni/strumenti per la valutazione delle competenze martedi 24 marzo 14:00 18:00
digitali. mercoledi 25 marzo 14:00 18:00
Strategie per I'accrescimento delle competenze digitali. —

Elementi di Digital collaboration giovedi 26 marzo 14:00 18:00
Ottenere riscontro affidabile sulla competenza digitale
(valutazione, test, certificazione).

Spiegare gli aspetti da migliorare o aggiornare per il proprio
fabbisogno digitale.

Individuare opportunita formative digitali.

Pianificare I'accrescimento della propria competenza digitale.
Utilizzare semplici tecniche di condivisione di contenuti digitali.

lunedi 23 marzo 14:00 18:00

B S

Per info: gol.lombardia@randstad.it
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N randstad
METODI EFFICACI PER LA RICERCA ATTIVA DEL LAVORO e

Data di avvio: 24/03/2026
Sede: Piattaforma Webex
Requisiti: smartphone, tablet, pc
Durata complessiva: 16 ore

Contenuti:

Auto-analisi delle competenze e degli obiettivi professionali

Definizione del target: Quali sono i settori e le aziende di Orario

interesse? inizio Orario fine Modalita
Strategie di ricerca attiva: Oltre a rispondere agli annunci,

quali altri canali si possono utilizzare? martedi 24 marzo 09:30 13:30 4 ONLINE

Util_iz_zq di strum_enti_ digi’gali per l'auto-valutazione e la mercoledi 25 marzo 0930 13:30 4 ONLINE

definizione degli obiettivi.

Strumenti digitali per la ricerca di lavoro giovedi 26 marzo 09:30 13:30 4 ONLINE

Utilizzo di piattaforme e motori di ricerca per il lavoro:

Imparare a usare filtri e parole chiave in modo efficace (es. venerd) 27 marzo 09:30 13:30 4 ONLINE

Indeed, LinkedIn, ecc.).

Utilizzo di servizi digitali per risolvere problemi legati al
contesto professionale

Preparazione al colloquio di lavoro: Analisi dell'azienda,
preparazione delle risposte a domande comuni e come fare
domande efficaci.

Per info: gol.lombardia@randstad.it
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contatti.
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