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Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro Garanzia Occupabilita Lavoratori

Finanziato
.l dall’'Unione europea
Ak NextGenerationEU
COLTIVIAMO TALENTI 80 ORE DI FORMAZIONE
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A CHI SI RIVOLGE IL CORSO: DA MARTED)

Disoccupati residenti o domiciliati in Regione Lombardia,

;InI:I'céAlici;zisa tra i 18 e i 65 anni non compiuti. /I AP R | LE

Il corso ha |'obiettivo di fornire una conoscenza approfondita AMERCOLEDI 30 APRILE 2025

delle normative e delle procedure relative alla gestione
amministrativa del personale. Forma professionisti capaci di
elaborare cedolini paga, gestire gli adempimenti fiscali e
previdenziali e comprendere la normativa sul lavoro vigente.

PROGRAMMA: BRESCIA - VIA MALTA, 12

= Fondamenti di diritto del lavoro

= Normativa previdenziale e fiscale

= Elaborazione della busta paga

= Adempimenti contributivi e fiscali

= Gestione del personale

= Approfondimenti pratici e simulazioni

ATTESTATO FINALE:
Al termine del corso verranno rilasciati un attestato di frequenza
e un attestato di abilita e conoscenze. k

EROGAZIONE: RICAMACADEMY

TRAINING

In presenza presso la sede Ricam Academy
di Brescia - Via Malta, 12 ENTE ACCREDITATO ALLA FORMAZIONE

ISCRIZIONI: Entro il 28 Marzo 2025 a.labbate@ricamacademy.it Q. +39 327 06.18.362




