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Allegato 14. InformaƟva sul traƩamento dei daƟ personali  

INFORMATIVA RELATIVA AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento Europeo sulla protezione dei dati personali 
2016/679 

“Dote impresa – collocamento mirato” 

Il presente documento ha lo scopo di informarLa circa la liceità e le finalità del trattamento dei 
dati personali da Lei forniti e che le operazioni di trattamento avverranno nel pieno rispetto dei 
principi di correttezza e trasparenza nonché di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti. 

Pertanto, in armonia con quanto previsto dal Regolamento Europeo 2016/679 (di seguito 
“Regolamento”), dal D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 così come modificato dal D.lgs. 10 agosto 
2018, n. 101 (di seguito il “Codice Privacy”) e tenuto conto del D. Lgs.10 settembre 2003 n. 276, 
del D. Lgs. 14 settembre 2015 n. 150 e della DGR 2024 n. XII /3383, Le forniamo le seguenti, 
precise e chiare informazioni sul trattamento dei dati personali, secondo le prescrizioni di cui 
agli artt. 13 e 14 del Regolamento. 

1. Il Titolare del trattamento. 

Il Titolare del trattamento è l'ente pubblico Regione Lombardia, con sede in Piazza Città di 
Lombardia,1 - 20124 Milano. 

2. Finalità e base giuridica del trattamento. 

 
Finalità 

 
Base giuridica 

 
Categorie di dati personali 

 

1) Consentire la 
realizzazione degli 
interventi previsti 
dall’Asse I – Linea 
incentivi per 
l’assunzione e 
l’attivazione di tirocini e 
di tutte le fasi 
procedurali ad essa 
correlate (es. 
presentazione delle 
domande, ispezioni, 
controlli, etc.) 

 

2) Consentire la realizzazione degli 
interventi previsti dall’Asse II – 
Linea consulenza, servizi, ausili e 

 

- Per assolvere alle 
finalità 1), 2) e 3), 
limitatamente al 
trattamento dei dati 
personali comuni: 
esecuzione di un 
compito di interesse 
pubblico o connesso 
all’esercizio di pubblici 
poteri di cui è investito il 
titolare del trattamento 
(art. 6 (1) lett. e), del 
GDPR), nonché dell'art. 
2-ter del Codice Privacy; 

 

Dati personali comuni  

(Soggetti con disabilità):  

Codice fiscale, nome, cognome, 
cittadinanza, data e luogo di 
nascita, indirizzo di 
residenza/domicilio, e-mail, 
telefono/cellulare; 

(Rappresentanti legali e soggetti 
con poteri di firma): nome, 
cognome, codice fiscale, data di 
nascita, cittadinanza; 
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3. Processo decisionale interamente automatizzato, compresa la profilazione. 

I Suoi dati personali non saranno oggetto di alcun processo decisionale interamente 
automatizzato, ivi compresa la profilazione. 

4. Obbligo del conferimento di dati personali. Conseguenze in caso di un eventuale rifiuto. 

Il conferimento dei Suoi dati personali comuni è necessario e pertanto l'eventuale rifiuto a 
fornirli in tutto o in parte può dar luogo all'impossibilità per il Titolare di svolgere correttamente 
tutti gli adempimenti, tra cui l'esecuzione di un compito di interesse pubblico o l'esercizio di 
pubblici poteri di cui è investito. 

5. Comunicazione e diƯusione a terzi di dati personali. 

I Suoi dati personali vengono comunicati a: 

- ARIA S.p.A., con sede in Via T. Taramelli 26 – Milano, in qualità di responsabile del 
trattamento; 

isola formativa e di tutte le fasi 
procedurali ad essa correlate (es. 
presentazione delle domande, 
ispezioni, controlli, etc.); 

 

3) Consentire la realizzazione degli 
interventi previsti dall’Asse III – 
Cooperazione sociale e di tutte le 
fasi procedurali ad essa correlate 
(es. presentazione delle 
domande, ispezioni, controlli, 
etc.). 

 
 

- Per assolvere alle 
finalità 1), 2) e 3), 
limitatamente al 
trattamento delle 
categorie particolari di 
dati personali: 
per motivi di interesse 
pubblico rilevante (art. 9 
(2) lett. g) del GDPR), 
nonché dell’art. 2-
sexies del Codice 
Privacy; 

- Per assolvere alle 
finalità 1), 2) e 3), 
limitatamente al 
trattamento dei dati 
personali relativi a 
condanne penali e 
reati: 
motivi di interesse 
pubblico rilevante sulla 
base del diritto 
dell'Unione o degli Stati 
membri (art. 10 del 
GDPR). 

(Professionisti coinvolti nelle 
attività di formazione e/o 
consulenza): nome, cognome, 
qualifica professionale. 

Categorie particolari di dati 
personali (soggetti con disabilità): 

stato di disabilità/appartenenza a 
categorie protette, origine razziale 
o etnica, convinzioni religiose o 
filosofiche. 

Dati personali relativi a 
condanne penali e reati (con 
riferimento ai rappresentanti legali 
e ai soggetti con poteri di firma):  

informazioni correlate alle 
certificazioni antimafia. 
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- Province e Città metropolitane (Lombardia), in qualità di responsabili del trattamento. 

I Suoi dati possono essere comunicati, per obblighi di legge o per finalità istituzionali, a Titolari 
autonomi del trattamento dei dati personali, quali: Consorzi di cooperative sociali, Cooperative 
sociali di tipo A e B, Enti del terzo settore, Operatori accreditati al lavoro, Enti locali, Università 
ed enti/organismi di ricerca e sostegno all’innovazione, Soggetti iscritti al REA, Imprese. 

I destinatari dei Suoi dati personali sono stati adeguatamente istruiti per poter trattare i Suoi 
dati personali, e assicurano il medesimo livello di sicurezza oƯerto dal Titolare. 

I Suoi dati personali non saranno diƯusi. 

6. Trasferimenti di dati personali al di fuori dello Spazio Economico Europeo. 

I Suoi dati personali non verranno trasferiti al di fuori dello Spazio Economico Europeo. 

7. Tempi di conservazione. 

I dati personali raccolti saranno conservati per un periodo pari a 10 anni dalla data di 
conclusione delle azioni previste all'interno del protocollo di riferimento della misura, sulla 
base del principio di accountability previsto in capo al Titolare del trattamento. 

8. I diritti degli interessati. 

Lei potrà esercitare, in ogni momento, ove applicabili, i diritti di cui agli artt. da 15 a 22 del 
Regolamento UE 679/2016, ove applicabili, attraverso una richiesta da inoltrare all'attenzione 
del Titolare del trattamento. 

Tuttavia, Le specifichiamo che, in base a determinate misure legislative introdotte dal diritto 
nazionale, il Titolare del trattamento, in alcune circostanze, potrà limitare la portata degli 
obblighi e dei diritti, così come precisato dall’art. 23 del Regolamento e dall’art. 2-undecies del 
Codice Privacy. 

Di seguito i diritti riconosciuti: 

• Diritto di accesso (art. 15) 
• Diritto alla rettifica (art. 16) 
• Diritto alla limitazione del trattamento (art. 18) 
• Diritto di opposizione (artt. 21 e 22) 

Il Titolare del trattamento potrà essere contattato al seguente indirizzo: Indirizzo PEC: 
lavoro@pec.regione.lombardia.it 

A mezzo posta raccomandata: Piazza Città di Lombardia 1, 20124 Milano all’attenzione della 
Direzione Generale Istruzione, Formazione, Lavoro 

9. Reclamo all’Autorità di controllo. 
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Qualora ritenga che il trattamento dei Suoi dati personali avvenga in violazione di quanto 
previsto dalla normativa vigente, Lei ha il diritto di proporre reclamo al Garante 
(www.garanteprivacy.it ), come previsto dall'art. 77 del Regolamento, o di adire le opportune 
sedi giudiziarie ai sensi art. 79 del Regolamento. 

10. Il Responsabile della Protezione dei Dati. 

Il Titolare del trattamento ha nominato un Responsabile della Protezione dei dati (RPD) che 
potrà essere contattato al seguente indirizzo e-mail: rpd@regione.lombardia.it 

11. Modifiche. 

Il Titolare si riserva di aggiornare la presente informativa, anche in vista di future modifiche della 
normativa in materia di protezione dei dati personali. 

Ultimo aggiornamento: 17.09.202 


